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Apresentacao

N6s somos a Andragogia Brasil, empresa especialista em
treinamentos, consultorias e palestras sobre as teorias e
praticas andragogicas.

Iniciamos nossas atividades em 2013, através de
capacitacdes de professores académicos e instrutores
técnicos de diversas empresas. De |a para ca, passamos a
compartilhar saberes e fomentar o mercado de educacao
de adultos, apresentando metodologias, ferramentas e
técnicas aplicaveis em qualgquer sala de aula, tanto para
formacdes técnicas como comportamentais.

Nossos principais clientes sao universidades, empresas e
quaisquer instituicoes e departamentos que atuem com
desenvolvimento e formacao de adultos.

Ja capacitamos diversos professores (FAE, Universidade
Positivo, ESIC Business School, FADBA, IAP, Sdo Lucas,
Universidade Mackenzie, Uniasselvi, IBAPE/SP, UNG,
UNINASSAU, Escola do Senado, UNIARP, etc.), assim como
varios instrutores técnicos (Vale, Petrobras, Sest Senat,
Hydro, Intelbras, CAGEPA, SGS Academy, Sucesso em
Vendas, Decolar, Resultados Digitais, Dufry, Klabin, Stara,
FCCSA, Happy Code, Lojas Americanas, Hospital Albert
Einstein, Provig, dentre outras).

www.andragogiabrasil.com.br



Resumo do curso

Os alunos irdao conhecer e refletir sobre os caminhos e
estratégias de aprendizagem, que podem ser aplicados
em quaisquer treinamentos, palestras, workshops,
formacdes em campo, etc. Serao abordadas diversas
teorias e praticas andragdgicas, que servem como base
para a educacao e desenvolvimento de adultos.

O objetivo é fazer com que o profissional, que atue com
a capacitacao e desenvolvimento de pessoas, adquira
um melhor aprendizado comportamental e técnico,
tanto nos conceitos, como nas praticas educacionais,
utilizando a Andragogia como base didatica.

Durante a formacao, serao apresentadas as vantagens
das metodologias ativas, das técnicas e ferramentas de
aprendizagem, para qgue o0s participantes possam
compreender como utiliza-las em suas atividades
formativas, assim como no cotidiano profissional.
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Informacoes

Local de aplicagao: O treinamento sera aplicado em
Natal/RN, em local definido pela contratante. A
formacao € direcionada ao cotidiano da Escola de
Contas do TCE/RN.

Carga horaria: Este treinamento tem a carga horaria
de 16 horas e sera aplicado no periodo de 2 dias (20 e
21 de outubro de 2022), em horario a ser definido
pela contratante.

Atividades praticas: Durante todo o treinamento
serao realizadas atividades individuais, em duplas e
em grupo, para promover o compartilhamento de
experiéncias e fixacao do conteudo abordado.
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Conteudo

Etapa conceitual: Os conceitos andragodgicos; As ciéncias agogicas;
O papel do educador de adultos; O adulto aprendiz; Atividades de
formacao; Métodos ativos e passivos, Educacao colaborativa;
Teorias e Estilos de aprendizagem; Padrboes comportamentais;
Tipos de linguagem.

Etapa comportamental: Planejando/organizando a formacgao;
Oratdria; Comunicacao interpessoal; A comunicacao S.C.O.T,
Rapport; PNL na formacao de adultos; Trabalhos em grupos; A
criatividade na formacao; A formmacao EAD e suas caracteristicas;
Formagdes pontuais ou continuas; Como avaliar turmas
heterogéneas; Mensurar resultados e dar feedbacks.

Etapa pratica: Metodologias Ativas e suas possibilidades; Técnica
de Perguntas; Tutoria entre Pares; Aprender Fazendo; Sala de Aula
Invertida;  Aprendizagem Profunda; Aprendizagem por
Observacao; Ciclo de Aprendizagem Vivencial, Rotacao por
Estacbes de Aprendizagem; Aprendizagem Baseada em
Problemas e Avaliacao da Aprendizagem
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Valores

Treinamento in company (até 30 alunos)
* R$ 4.800,00

Deslocamento, Alimentacao e Hospedagem
(Curitiba/Natal)

¢ incluso no valor

Valor total do treinamento:
e R$ 4.800,00
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+infos

A contratante deve providenciar o pagamento dos servicos
até 7 dias antes da data prevista para a realizacao dos
mesmos, ou conforme o acordo entre os departamentos
financeiros da contratante e da contratada. No caso de
pagamento posterior a data dos servigcos, devera ser
emitido um pedido de compra.

Sera emitido certificado de participagao, em formato
digital, para todos os alunos que estiverem presentes
durante 100% do treinamento. No certificado constara o
nome completo e CPF do participante, data do
treinamento, assinatura do instrutor e conteudo.

A presente proposta tem validade de 30 (trinta) dias.

CNP3J: 20.117.682/0001-24
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Curriculo
do educador

Prof. Dr. Caio Beck

e Formacdes Académicas:

e Graduacao: Administracao de Empresas (2009)
e P&s-Graduacao: Formacao de Professores (2012)
e Master: Educacao de Adultos (2013)

e MBA: Gestao de Negdcios (2016)

e Doutorado: Ciéncias da Educacao (2021)

Educador, palestrante e consultor em Andragogia (educacao de adultos),
com mais de 12 anos de experiéncia em treinamentos, seminarios,
workshops e palestras em Gestao, Planejamento, Empreendedorismo e
Educacao de Adultos. Mais de 2.800 profissionais capacitados em 250
empresas, atendendo todo o territdrio nacional e paises como Argentina,
Chile, Espanha, Mocambique e Portugal.

Profissional referéncia nos conceitos andragdgicos, idealizador do portal
Andragogia Brasil (site exclusivo sobre educacao de adultos) e autor de
mais de 100 artigos sobre o tema. Palestrante em universidades, onde
compartilha suas pesquisas sobre a Educacao de Adultos e desenvolve
estudantes, professores, especialistas, mestres e doutores.

Formador certificado pela Gold Coaching (Portugal), membro da ESREA -
European Society for Research on the Education of Adults, e da ISCAE -
International Society for Comparative Adult Education. Participante ativo
em eventos internacionais sobre a educacao de adultos.
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Obrigado(a)!

Entre em contato:

R, 4199239-6063
& contato@andragogiabrasil.com.br



