) EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 16/2017-TCE

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
localizado na Av. Getulio Vargas, 690, Petropolis, Natal/RN, por intermédio de sua
Pregoeira, designado pela Portaria n°® 005/2017-GP/TCE, de 02 de janeiro de 2017, publicada
no Diario Eletronico do TCE/RN, edicdo de 03 de janeiro de 2017, comunica aos
interessados que realizara licitagdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do
tipo MENOR PRECO GLOBAL, as 09 (nove) horas do dia 02 de AGOSTO de 2017
(horario de Brasilia), através do sitio www.comprasnet.gov.br, conforme Processo
Administrativo n® 8056/2017-TC, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, da
LC 123/2006, de 19 de julho de 2007, da Resolucéo n® 009/2008-TCE/RN, de 17 de julho de
2008, das normas constantes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com as devidas
alteracdes, de modo subsidiario, e pelas condicdes constantes neste Edital.

Observacdo: Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato superveniente de caréater
publico, que impeca a realizacdo do Pregdo na data acima marcada, a licitacdo ficara
automaticamente prorrogada para o primeiro dia atil subsequente, independentemente de
nova comunicacao.

1. DO OBJETO

1.1 - A presente licitacdo tem como objeto a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de apoio administrativo nas fungfes de Ascensorista e Trabalhador da
Manutencdo de Edificacbes, com a utilizacdo de profissionais e equipamentos préprios da
contratada, devendo ser executados no Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do
Norte, localizado a Av. Getulio Vargas, 690 — Petropolis — Natal/RN, conforme
especificacOes detalhadas neste Termo de Referéncia.

1.2 — Integram o presente Edital como se nele transcritos fossem:

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il - Planilha de Composic¢édo de Custos e Formacéo de Precos;

Anexo 11 - Planilha de Precos Consolidada (Modelo de Proposta);

Anexo IV - Minuta de Contrato;

Anexo V - Modelo de declaracdo de inexisténcia de trabalhador menor de idade.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 — O Pregdo Eletrénico serd realizado por meio de sistema eletrénico, mediante condigdes
de seguranga, utilizando-se de recursos de criptografia e de autenticacdo que viabilizem
condicgdes adequadas de seguranga em todas as etapas do certame.

2.2 — Os trabalhos serdo conduzidos pela Pregoeira, mediante a inser¢do e monitoramento de
dados gerados ou transferidos para o aplicativo constante da pagina eletronica do
COMPRASNET, no enderego, www.comprasnet.gov.br.

2.3 — A solicitacdo de esclarecimento a respeito de condicGes deste Edital e de outros
assuntos relacionados a presente licitacdo deverd ser efetuada através do site do
COMPRASNET, no email pregaotce@gmail.com ou pelo telefone (084) 3642-7336, no
prazo de até 2 (dois) dias Uteis que anteceder a data estabelecida no predmbulo deste
instrumento convocatorio para a sessao de recebimento das propostas de precos, conforme o
art. 16 da Res. n.° 009/2008-TCE.




2.4 — A resposta da Pregoeira ao pedido de esclarecimento formulado sera divulgada
mediante publicagdo de nota no COMPRASNET e no enderego eletronico
www.tce.rn.gov.br, opc¢do “Licitagdes”. Nestas condigdes, cabe aos interessados acessa-10s
para a obtencédo das informagdes prestadas.

2.5 — Todas as referéncias de tempo neste Edital observardo o horério de Brasilia/DF.

2.6 — A licitante devera observar, rigorosamente, as datas e o horério limite para o
recebimento e a abertura das propostas, bem como para o inicio da disputa.

3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 — Poderdo participar deste Pregdo Eletrénico as empresas que atendam as condicGes deste
Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentacao, e estejam devidamente credenciadas
perante 0 Comprasnet, para acesso ao sistema eletrénico.

3.2 - Para ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em participar deste Pregdo
deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto ao provedor do
sistema, onde também deverdo se informar a respeito do seu funcionamento e regulamento e
receber instrucdes detalhadas para sua correta utilizacdo.

3.3 - O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo por ela efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou ao TCE/RN responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.4 - Néo poderéo participar deste Pregdo:

a) consarcio de empresa e sociedades cooperativas, qualquer que seja sua forma de
constituicao;

b) empresa suspensa de licitar e impedida de contratar com a Administracdo Publica;

c) empresa que esteja declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade;

d) empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste Pregao;
e) empresas com faléncia, recuperacéo judicial, concordata ou insolvéncia, judicialmente
decretadas, ou em processo de recuperacédo extrajudicial;

f) empresas em dissolugdo ou em liquidagéo;

3.5 - Como requisito para participagdo neste Pregdo, a licitante devera declarar, em campo
proprio do sistema eletrdnico, que esta ciente e concorda com as condic¢Ges contidas no Edital
e seus Anexos e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos neste Edital.

3.6 - A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e & proposta
sujeitard a licitante as san¢des previstas neste Edital.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1 - O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal
e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico no site: www.comprasnet.gov.br.




4.2 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica responsabilidade legal da
licitante ou de seu representante legal e presuncdo de sua capacidade técnica para realizacéo
das transacgdes inerentes ao pregdo eletrénico.

4.3 - O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
sistema ou ao TCE/RN responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

5. DA PROPOSTA

5.1 — A licitante deverd, na forma expressa no sistema eletrénico, consignar os valores
unitario e total, em moeda corrente nacional (R$), e a especificagdo dos servigos ofertados,
preenchendo os todos os requisitos mencionados no item 21 do Termo de Referéncia em
anexo.

5.1.1 — Quaisquer custos diretos ou indiretos omitidos da proposta ou incorretamente cotados
serdo considerados como inclusos nos precos, nao sendo admitidos pleitos de acréscimos a
qualquer titulo.

5.2 — Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagao para contratacdo, ficam
as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

5.3 — Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa a desclassificacdo da
proposta.

5.4 — A simples participagdo no certame implica em:

a) Aceitacdo de todas as condicdes estabelecidas no Pregéo.

b) Que a proposta tera validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contados da data de
abertura da sessao publica estabelecida no predmbulo deste Edital.

c) Caso a proposta seja omissa, considerar-se-a que as suas especificacdes serdo as que
constam do Anexo | deste Edital.

5.6 — Os precos apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de
exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo, neste caso, o direito de
pleitear qualquer alteracgéo.

5.7 — N&o sera aceita a proposta que contenha preco global ou precos unitarios com
valores acima daqueles encontrados na média da Pesquisa Mercadoldgica constante no
processo, salvo se houver justificativa expressa devidamente aceita pela Pregoeira,
mediante consulta ao Setor Demandante.

6. DO ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA DE PRECOS
6.1 — A licitante devera encaminhar proposta exclusivamente por meio do sistema eletrdnico,

até a data e horario marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a fase de recebimento de propostas.



6.2 — Ate a data e hora estabelecidos para a abertura da sessdo, a licitante poderéa retirar ou
substituir a proposta anteriormente encaminhada.

7. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

7.1 — A abertura da sessao publica deste Pregdo, conduzida pela Pregoeira, ocorrera na data e
na hora indicadas no preambulo deste Edital, no site www.comprasnet.gov.br.

7.2 — A comunicacdo entre a Pregoeira e as licitantes ocorrerd exclusivamente mediante
mensagens em campo proprio do sistema eletrénico.

7.3 — Cabe a licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrbnico durante a sesséo
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

8. DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

8.1 — A pregoeira verificara as propostas apresentadas e desclassificard, motivadamente,
aquelas gue néo estiverem em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

8.2 — Serdo desclassificadas as propostas de precos que:

a) nao atenderem as exigéncias deste Edital;
b) apresentarem, apos a fase de lances ou negociacédo, valores superiores a média de precos
da pesquisa de mercado.

8.3 — A desclassificacdo de proposta serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.4 — Somente as licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

8.5 — Os erros, equivocos e omissfes havidos nas cotacdes serdo de inteira responsabilidade
do proponente, ndo lhe cabendo, em caso de classificacdo, eximir-se do fornecimento do
objeto da presente licitacdo.

9. DA FORMULACAO DE LANCES E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

9.1 — A etapa competitiva sera aberta na data e na hora indicada no primeiro paragrafo deste
edital, a partir da qual as licitantes classificadas poderdo encaminhar lances, exclusivamente
por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informadas do recebimento e
respectivo horario de registro e valor.

9.2 — As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, ndo sendo aceitos dois ou mais lances
de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar pelo
sistema.

9.3 — A licitante somente podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ela ofertado e
registrado no sistema.

9.4 — Durante o transcurso da sessdo, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacéo da ofertante.



9.5 — Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de
exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteracéo.

9.6 — Durante a fase de lances, a Pregoeira podera excluir, justificadamente, lance cujo valor
for considerado inexequivel.

9.7 — A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdo da Pregoeira mediante
aviso de fechamento iminente.

9.8 — O sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo
sistema, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepc¢éo de lances.

9.9 — O sistema eletrénico assegurara na hipotese de ocorrer o chamado “empate ficto”, como
critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as microempresas e empresas de
pequeno porte de acordo com os artigos 44 e 45 da LC n° 123/2006.

9.10 — Se ocorrer a desconexd@o da Pregoeira no decorrer da etapa de lances e o sistema
eletronico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

9.11 — No caso da desconex&o da Pregoeira persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do Pregdo sera suspensa automaticamente e terd reinicio somente ap6s comunicacao
expressa aos participantes no sitio www.comprasnet.gov.br.

9.12 — Apbs o encerramento da etapa de lances, a Pregoeira podera encaminhar
contraproposta diretamente a licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, para que
seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a
contratacdo, ndo se admitindo negociar condi¢des diferentes das previstas neste Edital.

9.13 — A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas
demais licitantes.

9.14 — Encerrada a etapa de lances e concluida a negociacdo, quando houver, a Pregoeira
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em
relacdo ao valor estimado para a contratacdo, consoante media de precos da pesquisa
mercadoldgica.

9.15 — Nao se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital.

9.16 — Sera rejeitada a proposta que apresentar valores irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado acrescidos dos respectivos encargos.

9.17 — A Pregoeira podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do
TCE/RN ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para verificar a
aceitabilidade das propostas caso tenha alguma davida.



9.18 — Havendo aceitacdo da proposta classificada em primeiro lugar quanto a
compatibilidade de preco, a Pregoeira solicitara da respectiva licitante o encaminhamento dos
documentos de habilitagao.

9.19 — Se a proposta ndo for aceitavel ou se a licitante ndo atender as exigéncias
habilitatorias, a Pregoeira examinard a proposta subsequente e, assim, sucessivamente, na
ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda a este Edital, inclusive
quanto ao disposto no item 5.7 deste edital.

9.20 — Ap0s a fase de lances e da negociacdo, se a proposta mais bem classificada néo tiver
sido ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta apresentada
por microempresa ou empresa de pequeno porte igual ou até 5% (cinco por cento) superior a
melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

a) a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo
de 5 (cinco) minutos apds a convocacgdo, apresentar nova proposta inferior aquela
considerada vencedora do certame, situacdo em que serd adjudicado em seu favor o
objeto deste Pregéo;

b) ndo ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma
do subitem anterior, serdo convocadas as licitantes remanescentes que porventura se
enquadrem na hipdtese desta Condicao, na ordem classificatoria, para o exercicio do
mesmo direito;

¢) no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nesta Condicao, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta;

d) a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada
para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds a
solicitacdo da Pregoeira, sob pena de precluséo;

e) a Pregoeira poderd solicitar documentos que comprovem o enquadramento da
licitante na categoria de microempresa ou empresa de pequeno porte.

9.21 — Na hipotese da ndo-contratacdo nos termos previstos na condi¢cdo anterior, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

10. DA HABILITACAO

10.1 — Para fins de habilitacdo no presente certame se faz necessaria a apresentacdo dos

seguintes documentos:
10.1.1 — HABILITACAO JURIDICA:

a) registro comercial, no caso de empresa individual (Requerimento de Empresario);

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acOes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores. No caso de alteracfes, sera admitido o
estatuto ou o contrato social consolidado e aditivos posteriores (se houver);

c) inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;



d) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo
6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

10.1.2 — QUALIFICACAO TECNICA:

a) atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que
comprove(m) que a empresa prestou ou esta prestando, a contento, o fornecimento de objeto
em caracteristicas compativeis ao deste Pregéo.

10.1.3 — QUALIFICACAQO ECONOMICA-FINANCEIRA:

a) Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperacédo Judicial expedida pelo Distribuidor da sede
da Licitante.

b) Balango patrimonial e demonstra¢fes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta

10.1.4 - REGULARIDADE FISCAL

a) Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, expedido
pela Receita Federal;

b) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Econbmica Federal;

c¢) Certiddo Conjunta Negativa (ou positiva com efeito de negativa) de Débitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional com a Receita Federal do Brasil;

d) Certiddo Negativa (ou positiva com efeito de negativa) de Débito do Estado do domicilio
ou sede do licitante;

e) Certiddo Negativa (ou positiva com efeito de negativa) de Débito do Municipio do
domicilio ou sede do licitante;

10.1.5 — DECLARACAO DE NAQO UTILIZACAO DE TRABALHADOR MENOR DE
IDADE:

a) Declaracdo da licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com
menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis)
anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos
termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal.

10.1.6 — CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS:

a) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho,
nos termos da Lei n® 12.440, de 07 de julho de 2011.

10.2 — Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverédo
estar em nome da licitante e, preferencialmente, com nimero do CNPJ e endereco respectivo,
observando-se que:

a) se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz; ou
b) se a licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial,



c) serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.3 — A proposta ajustada ao lance final da licitante vencedora e os documentos exigidos
para habilitagdo, inclusive quando houver necessidade de envio de anexos, deverdo ser
remetidos via fac-simile, para o numero (84) 3642-7336, ou para 0 endereco eletrénico
pregaotce@rn.gov.br e pregaotce@gmail.com, no prazo de 60 (sessenta) minutos, contados
da solicitacdo da Pregoeira. Este prazo pode ser prorrogado pela Pregoeira de acordo com a
necessidade e mediante justificativa.

10.4 — A proposta final, os documentos para habilitagdo e os anexos remetidos via fac-simile
ou por meio eletronico deverdo ser encaminhados em original ou por copia autenticada, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da solicitacdo da Pregoeira, ao Setor de Licitagdes, na
sede do Tribunal, 2° andar.

10.5 — Os modelos anexados a este Edital servem apenas como orientacdo, ndo sendo motivo
de impedimento ou desclassificacdo, a apresentacdo de declaracdes que sejam elaboradas de
forma diferente e que contenham os elementos essenciais.

10.6 — As empresas que integram o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF ficam desobrigadas de apresentarem os documentos exigidos nos itens 10.1.1 e 10.1.4
desta clausula, cuja verificagdo far-se-a atraves de consulta on-line ao referido sistema.

10.6 — Ap0s a consulta no SICAF, serd impresso pela Pregoeira e integrard a documentagéo
de habilitac¢do dos licitantes o(s) documento(s) referente(s) a “situagdo do fornecedor”.

10.7 — Seréa inabilitada a licitante que apresentar na consulta ao SICAF documento fora do
prazo de validade, salvo se sanada a situacdo na sessdo publica de processamento deste
Pregdo, por meio da apresentacdo via fax, no prazo estabelecido no item 10.3, dos
documentos por parte da licitante e/ou verificacdo efetuada por meio eletrénico habil de
informac@es (internet), oportunidade também, que sera concedida as demais licitantes ndo
cadastradas.

10.8 — A verificagdo de que trata o item anterior serd de forma imediata, na propria sesséo,
certificada pela Pregoeira e 0s respectivos documentos anexados aos autos, salvo
impossibilidade de verificagdo devidamente justificada.

10.9 — O TCE/RN ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletronicos, no momento da verificagcdo da habilitacdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e
ndo sendo apresentados os documentos alcancados pela verificagcdo, a licitante sera
inabilitada.

10.10 — As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para
habilitacdo na presente licitagdo, ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido neste
edital ou com irregularidades serdo inabilitadas, salvo se sanada a situagdo, conforme
previsto no item 10.7.

10.11 — Os documentos exigidos e apresentados para habilitacdo, obtidos através de sites,
poderdo ter sua autenticidade verificada via internet, no momento da fase de habilitaco.



10.12 — Havendo alguma restricdo na comprovacéo da regularidade fiscal, as microempresas
e empresas de pequeno porte terdo prazo adicional de 5 (cinco) dias uteis, contado da deciséao
da Pregoeira que declarar a empresa vencedora do certame, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do deébito, e emissdao de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa, prorrogavel por igual periodo a
critério da administracéo.

10.13 — A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no item anterior, implicara
na inabilitacdo da licitante, sem prejuizo das sang¢Ges previstas neste Edital, sendo facultado
ao TCE/RN convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do contrato, ou propor a revogacao deste Pregdo.

11. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DO RECURSO

11.1 — Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera impugnar o ato convocatério do pregdao. Caberd a Pregoeira decidir sobre a
peticdo no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas. Acolhida a peticdo contra o ato
convocatorio, serd designada nova data para a realizacao do certame.

11.2 — Declarado o vencedor, a Pregoeira abrird prazo de 30 (trinta) minutos, durante o qual
qualquer licitante poderd, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema,
manifestar sua intencédo de recorrer.

11.3 — A Pregoeira fard juizo de admissibilidade da intencdo de recorrer manifestada,
aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo proprio do sistema, bem como fara o
recebimento, 0 exame e a decisao dos recursos, conforme previsto na Resolugdo n° 009/2008-
TCE, art. 12, inc. VIII, remetendo - o, de oficio, a Autoridade Competente para decisdo final.

11.3.1 — Os recursos serdo decididos de acordo com o regramento constante da referida
Resolucao.

11.4 — A recorrente que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razdes do
recurso, em campo préprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando as demais licitantes,
desde logo, intimadas a apresentar contrarrazdes, também via sistema, em igual prazo, que
comecara a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

115 — A falta de manifestacdo imediata e motivada da intengdo de interpor recurso, no
momento da sessdo pulblica deste Pregdo, implica decadéncia desse direito, ficando a
Pregoeira autorizado a adjudicar o objeto a licitante vencedora.

11.6 — O acolhimento do recurso importara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.7 — Qualquer recurso contra a decisdo da Pregoeira tera, em regra, efeito suspensivo.
12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1 — A Pregoeira, caso ndo haja recurso ao julgamento do certame, adjudicard o objeto a
licitante vencedora cuja proposta for considerada mais vantajosa a administracdo publica.



12.2 — Concluidos os trabalhos, a Pregoeira encaminhara o processo, devidamente instruido,
a apreciacdo da Excelentissima Senhor Secretario Geral do Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte, para expedicdo e publicacdo do ato homologatorio.

12.3 — Apo6s decididos os recursos, quando houver, e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, o Secretario Geral adjudicard o objeto ao vencedor do certame e, em
consequéncia, homologara a presente licitacao.

13. DO CONTRATO

13.1 — O TCE /RN convocara oficialmente a licitante vencedora, para, no prazo maximo de
10 (dez) dias, assinar o contrato ou instrumento equivalente, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, sob pena de decair o direito ao fornecimento, sem prejuizo das sancOes previstas
no art. 81 da Lei n° 8.666/93.

13.2 — O prazo da convocacdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo
justificado e aceito pela Administracao.

13.3 — E facultado a Administracio, quando a proponente vencedora nio assinar o termo de
contrato ou ndo aceitar o instrumento equivalente no prazo e condicdes estabelecidos, ou nao
apresentar situacdo regular, convocar outro licitante, observada a ordem de classificagéo, e
assim sucessivamente, observado o disposto na legislacdo em vigor.

13.4 — A recusa injustificada da licitante vencedora em assinar o termo de contrato, aceitar ou
retirar instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo TCE/RN, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-a as penalidades legalmente
estabelecidas.

13.5 — O contrato teré a vigéncia de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitado a 60 (sessenta) meses, na forma do
artigo 57, Inciso |1, da Lei 8.666/93, se de interesse da CONTRATANTE;

13.6 — A licitante vencedora fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des propostas, 0s
acréscimos ou supressdes que porventura se fizerem necessarios, em até 25% (cinquenta por
cento), do valor inicial atualizado, na forma do § 1° do art. 65 da Lei 8.666 de 21 de junho de
1993.

13.7 - A assinatura do contrato fica condicionada a verificagdo da documentacdo de
habilitacdo da CONTRATADA, que podera ocorrer por meio do SICAF.

14. DA RESCISAO DO CONTRATO
14.1 — Independentemente de notificacbes ou interpelagbes judiciais ou extrajudiciais,
constitui motivos para a rescisdo do presente contrato a ocorréncia de qualquer uma das

situagdes previstas no art. 78 da Lei 8.666/93, observadas as suas ulteriores alteragoes.

14.2 — A rescisdo deste contrato podera ser procedida consensualmente pelas partes,
ressalvados os seus respectivos direitos e responsabilidades.



14.3 — Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

15. DO PRAZO

15.1 — Os servicos objeto desta licitacdo deverdo ser realizados conforme prazos
estabelecidos no Termo de Referéncia, Anexo | deste edital.

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1 — No momento da emisséo da Nota de Empenho, as despesas decorrentes da presente
licitacdo correrdo por conta dos recursos especificos consignados no Orcamento do TCE/RN,
classificadas conforme abaixo especificado:

Orgéo/Unidade: 02101 — Tribunal de Contas; Funcdo/Sub-Funcao/Programa: 01.032.0100 —
Atividades de Apoio Administrativo; Projeto/Atividade: 20210 — Manutencdo e
Funcionamento; Natureza da Despesa: 3.3.90.37 — Locacdao de Mado de Obra — Pessoa
Juridica; Fonte de recursos: 100- Recursos Ordinarios.

17. DO PAGAMENTO

17.1 — O pagamento serd dividido em parcelas mensais e efetuado em moeda corrente
nacional por meio de ordem bancaria e crédito em conta corrente, seguindo o disposto na
Resolucdo n°021/2016-TCE, de 6 de setembro de 2016.

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1 — As sancdes e penalidades estdo previstas na Clausula Oitava do Contrato (Anexo V).
19. DA GARANTIA

19.1 — A garantia esta previstas na Clausula Nona do Contrato (Anexo V)

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 — O Secretario Geral do TCE/RN, na defesa do interesse do servico publico e de acordo
com a legislagéo vigente, reserva-se ao direito de anular ou revogar, no todo ou em parte, a
presente licitagéo.

20.2 — Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital, apontando as falhas ou
irregularidades que o viciarem, a licitante que néo o fizer até o segundo dia atil que anteceder

a entrega da proposta, hipotese em que tal comunicacao ndo terd efeito de recurso.

20.3 — A participagdo nesta licitagdo implica aceitacdo plena e irrevogavel das normas
constantes do presente ato de convocacéo, independentemente de declaracdo expressa.

20.4 — Na contagem dos prazos deste Edital, sera excluido o dia de inicio e incluido o dia do
vencimento, considerando-se o expediente normal desta Corte de Contas, o0 qual compreende
o0 horario das 8 as 18 horas, de segunda a quinta-feira, e das 7 as 13 horas, na sexta-feira.

20.5 — A Pregoeira, no interesse da Administracdo, poderd relevar omissdes puramente
formais observadas na documentacdo e na proposta de prego, desde que ndo contrariem a



legislacdo vigente e ndo comprometam a lisura da licitacdo, sendo possivel a promocdo de
diligéncia destinada a esclarecer ou a convalidar a instrucao do processo.

20.6 — Os casos omissos serdo dirimidos pela Pregoeira, com observancia da legislacdo
vigente, em especial a Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, a Lei Complementar 123/2006,
a Resolucdo n° 009/2008-TCE/RN, de 17 de julho de 2008, e, subsidiariamente, as normas
constantes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com as devidas alteragdes.

Natal (RN), 20 de julho de 2017

VANESSA DE SOUSA MENEZES UBARANA
Pregoeira do TCE/RN



PREGAO ELETRONICO N° 16/2017-TCE
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SERVIGOS DE CONSERVAGAO PREDIAL E DE
OPERAGAO DE ELEVADORES DO TCE/RN

1 CONSIDERACOES INTRODUTORIAS

1.1 O presente documento insere-se no contexto de “Termo de Referéncia”, por
meio do qual sera discriminado, de forma minuciosa, o objeto a ser contratado pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte, 0s servigos que serdo executados pela empresa
contratada, bem como a frequéncia e periodicidade destes, considerando, ainda, as
caracteristicas da mdo-de-obra a ser fornecida e utilizada no decorrer da execucdo do objeto
aqui versado, além dos procedimentos a serem obrigatoriamente observados, os cuidados que
deverdo ser adotados por ambas as partes e os deveres e disciplina a serem devidamente
cumpridos ao longo da execucdo do servigo a ser contratado pelo TCE/RN.

2 DO OBJETO

2.1 O presente Termo busca a contratacdo de empresa especializada na prestacao de
servigos de apoio administrativo nas funcdes de Ascensorista e Trabalhador da Manutencéo
de Edificacbes, com a utilizacdo de profissionais e equipamentos proprios da contratada,
devendo ser executados no Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte, localizado
a Av. Getulio Vargas, 690 — Petropolis — Natal/RN, de acordo com as condic¢des, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

3 DA JUSTIFICATIVA

3.1 A contratacdo ora defendida justifica-se, precipuamente, em razdo do dever
desta Corte de Contas de zelar pela conservagdo da integridade das instalacdes fisicas e dos
bens publicos por ela utilizados no desempenho de suas atividades, bem como de garantir a
utilizacdo de elevadores de modo confortavel, seguro, ininterrupto, além de assegurar a
eficiéncia quanto ao funcionamento de tais equipamentos, devendo ser estas tarefas
necessariamente confiadas a terceiros, 0s quais deverdo ocupar as atribuicbes ora
desenvolvida pelo cargo de “Ascensorista” e “Trabalhador da Manutencdo de Edificagdes”,
este embora parcialmente apenas, coincidem com as do —Auxiliar de Apoio Operacional do
Quadro Suplementar do Grupo Ocupacional de Nivel de Apoio deste Tribunal, em curso de
exting¢do e cujos ocupantes nao supre as demandadas desta Corte de Contas.

4 DAS CARACTERISTICAS DOS SERVICOS
4.1 Da Carga Horaria

4.1.1 Os servigos serdo prestados continuamente durante a vigéncia do contrato, no
edificio sede do Tribunal de Contas do Estado, localizado a Av. Getulio Vargas, 690 —
Petropolis — NATAL/RN.

4.1.2 Os servigos deverdo ser prestados de acordo com as categorias profissionais
envolvidas, no total maximo de 44 (quarenta e quatro) horas semanais de carga horaria para
trabalhador da manutencéo de edificacGes e de 30 (trinta) horas semanais para ascensoristas,
em horéarios a serem estabelecidos pelo TCE/RN, podendo ser alterados de acordo com a
conveniéncia administrativa, desde que ndo ocorra acréscimo de horas sobre a jornada.



4.1.3 Os horéarios poderdo ser alterados por conveniéncia, interesse e critério do
TCE/RN, ficando estabelecido que, em principio, 0s servi¢os serdo prestados no periodo
compreendido entre as 7 e 19 horas, sendo concedido horario de almoco, nos termos da
legislagdo em vigor.

4.1.4 O controle do cumprimento da carga horéria serd de inteira responsabilidade
da CONTRATADA, cabendo exclusivamente a esta a substituicdo de recursos humanos,
quando solicitado pelo CONTRATANTE, nas ocorréncias de falta de funcionarios,
interrupcao do cumprimento da carga ou solicitacdo de pessoal, independente da causa.

5 DO QUANTITATIVO DA EQUIPE

5.1 Segue abaixo quadro demonstrativo quanto as fungBes e quantitativos
necessarios ao desempenho do servico a ser contratado:

ITEM FUNCAO QUANTIDADE
01 | Ascensorista 04
02 | Trabalhador da Manutencéo de Edificacdes 02

6 DA ESCALA DE SERVICO

6.1 No quadro demonstrativo abaixo constam os locais e 0s horarios nos quais serao
desempenhados 0s servi¢os pelos respectivos profissionais das areas relacionadas:

LOCALIZACAO CATEGORIA N° de POSTOS | HORARIOS
_ . 7as 13 horas
Elevador Social Ascensorista 02 13 as 19 horas

) . 7as 13 horas

Elevador de Servigo Ascensorista 02 13 as 19 horas
Trabalhador da 7 s 11horas e

Em todo TCE/RN Manutencdo de 02 3
e S 13 as 17 horas
EdificacOes

7 DO FORNECIMENTO DE UNIFORMES, CRACHAS, VALES-TRANSPORTE E
VALES-ALIMENTACAO

7.1 Os uniformes completos deverdo ser fornecidos pela empresa contratada aos
seus funcionarios na presenca do Fiscal do Contrato, quando do inicio da prestacdo dos
Servicos, ou seja, no inicio da execucdo do objeto contratual, devendo ser substituidos por
novos a cada 6 (seis) meses, devido ao desgaste provocado pelo seu uso constante,
conforme quantidades minimas e descricdo abaixo especificada, apresentando o respectivo
recibo ao Fiscal do Contrato, ndo repassando, em hipdtese alguma, os custos de qualquer um
dos itens de uniforme aos profissionais.

7.2 Quanto ao tema em apreco, vale frisar ainda que:
7.2.1 A CONTRATADA devera fornecer uniforme, conforme modelo e quantidades

estipuladas, e exigir o uso do respectivo cracha de identificacdo durante o exercicio de suas
atividades nas dependéncias deste Tribunal,




7.2.2 A quantidade de uniformes a ser fornecida inicialmente sera a seguinte:

- Ascensorista - Camisa de mangas compridas — 03 (trés) pecas; gravata
(padronizada) — 02 (duas) pecas; blazer na cor azul marinho — 02 (duas) pecas; calca
comprida na cor azul marinho — 02 (duas) pecas; sapato em couro na cor preta — 02
(dois) pares; meia na cor preta — 03 (trés) pares; e cinto em couro na cor preta — 02
(dois) pares;

- Trabalhador da Manutenc¢do de Edificagbes - 02 (dois) uniformes compostos
das seguintes pecas: calca jeans, camisa polo em malha de algoddo, sapatos em
couro preto ou botas de borracha e 03 (trés) pares meias e 01 (um) cinto.

7.2.3 As pegas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa
qualidade, compativel com o clima de Natal/RN, duravel e que ndo desbote nem amasse
facilmente;

7.2.4 Todos 0s sapatos ou as sandalias deverdo ser em couro maleével.

7.2.5 Os uniformes, de todas as categorias, deverdo conter o emblema da
empresa, de forma visivel.

7.2.6 Deverdo ser fornecidos uniformes para gestantes no mesmo padrdo, quando
necessario.

7.2.7 A CONTRATADA devera fornecer vales-transporte para cobertura do trajeto
residéncia-trabalho e vice-versa, nos termos da legislagdo em vigor.

8 DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
8.1 Dos Servicos Basicos de Ascensoristas

8.1.1 Quanto aos servicos a serem desempenhados pelos ascensoristas, impende
destacar os principais, sem prejuizo de outros porventura necessarios e notadamente aqueles
previstos na Classificacdo Brasileira de Ocupacbes — CBO, considerando a rotina habitual
seguida neste Tribunal:

a) Manejar os elevadores para conducéo de passageiros ou de carga, mediante carga
horéria de 06 (seis) horas diarias, conforme a legislacdo em vigor;

b) Ser profissional habilitado para atividades proprias da fungdo, com curso
especifico em manejo e operacdo de elevadores, sabendo identificar os defeitos porventura
existentes, para fins de comunicacdo a empresa responsavel pela manutencdo dos
equipamentos, a quem cabera o conserto;

c) Lidar com problemas referentes a liberacdo de passageiros, eventualmente
detidos, em caso de defeito dos equipamentos;

d) Ter nocéo de quantidade e peso, com vistas a ndo superlotacdo dos equipamentos,
bem como manter o cuidado necessario com a carga transportada;

e) Ser responsavel, educado, respeitoso e cordial no trato dispensado aos usuarios;

f) Zelar pelo local do seu trabalho, ndo admitindo vandalismo, desrespeito ou
conversas com conotagdes injuriosas por usuarios e colegas;

g) Dispensar a atencdo que os usuarios merecem, prestando as informacoes
porventura solicitadas;



h) Limpar, semanalmente, mais especificamente nas sextas-feiras, das 14 as 17
horas, as cabines e portas de aco inox dos elevadores com material apropriado fornecido pelo
CONTRATANTE.

8.2 Dos Servigos Bésicos de Trabalhador da Manutencéo de Edificaces

8.3.1 Quanto aos servicos a serem desempenhados pelo trabalhador da manutencao
de edificacbes, importa especificar os principais, sem prejuizo de outros porventura
necessarios, considerando a rotina habitual seguida neste Tribunal:

a) Efetuar trabalho de alvenaria, carpintaria e pintura em edifica¢cfes, reconstruindo
ou retocando as partes desgastadas, para manté-las em bom estado;

b) Executar trabalhos em manutencdo das instalacdes de agua e gas, consertando ou
substituindo tubos e pecas defeituosas, para conservar em boas condi¢es de uso os sistemas
de distribuicéo;

c) Efetuar trabalhos de eletricidade, trocando ou consertando interruptores, fios e
outros acessorios defeituosos, para assegurar o bom funcionamento das instalac@es de luz e
forca;

d) Levantar divisorias e realizar outras obras de pequeno vulto;

e) Efetuar pequenos reparos em instalagdes mecanicas.

9 DA REMUNERACAO MENSAL DOS PROFISSIONAIS

9.1 Pela prestagéo de todos os servigos elencados no contrato a ser firmado, o
CONTRATANTE pagara a empresa os valores indicados por esta na proposta por ela
apresentada, obtidos em licitacdo publica, por categoria de profissionais, estando neles
inclusos o0s custos diretos e indiretos, tributos incidentes, médo-de-obra e respectivos
encargos, materiais basicos, uniformes e todas as demais despesas, restando claro que
nenhum empregado terd vinculo empregaticio com este Tribunal.

9.2 Para a cotacdo de precos, objeto deste Termo de Referéncia, deverdo ser
observados os pisos salariais das respectivas categorias, firmados em convencdo coletiva,
devidamente homologada, entre os Sindicatos das empresas e dos empregados.

9.3 Os trabalhadores da manutencédo de edificacdes fardo jus a percepcdo de
adicional de periculosidade de 30% (trinta por cento), incidente sobre o salario, sem 0s
acréscimos resultantes de gratificagdes, prémios ou participacdo nos lucros da empresa,
conforme a regulamentacgdo do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE)

9.4 Havendo atrasos salariais aos trabalhadores, caberdo a estes acionar diretamente
a empresa responsavel, ndo podendo os servicos prestados ao TCE/RN ser interrompidos ou
de algum modo afetados em decorréncia de tais atrasos por parte da CONTRATADA.

10 DOS EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS DISPONIVEIS

10.1 E de responsabilidade da CONTRATADA a conservagio de todos os
equipamentos disponibilizados pela CONTRATANTE, de modo a preservar 0 bom estado de
funcionamento deles, ficando por sua conta todo e qualquer conserto porventura necessario,
sem qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE, devendo estes ser substituidos no caso de ndo
poderem ser consertados, de forma a ndo comprometer o fiel cumprimento das atividades
continuas deste Tribunal.



10.1.1 Sera realizado um “Termo de Responsabilidade”, com assungdo de integral
responsabilidade pela guarda e conservacao destes, a partir da assinatura do contrato.

10.1.2 Ao término do contrato, 0 CONTRATANTE, por meio do Fiscal do
Contrato, que, por sua vez, devera contar com o suporte técnico do Setor de Patriménio do
TCE/RN, deverd conferir na presenca de um representante da CONTRATADA todos os
equipamentos disponibilizados pelo Tribunal, os quais deverdo estar em boas condi¢cdes de
uso e com quantitativos correspondentes aos colocados a disposicdo, para baixa de
responsabilidade.

11 DEFINICOES NECESSARIAS AO OBJETO DO CONTRATO

11.1 AREA FiSICA - E a unidade de medida expressa em metros quadrados de area
interna, externa e outros, de acordo com as caracteristicas do prédio do TCE/RN;

11.2 PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS - E o documento a
ser apresentado pelos proponentes, contendo o detalhamento dos custos que compdem 0s
precos, conforme modelo anexo ao Decreto Estadual n° 20.866 de 17.12.2008;

11.3 SALARIO NORMATIVO - E o salario estabelecido para determinadas
categorias profissionais pertinentes a execucdo do contrato, por acordo, convencdo ou
dissidio coletivo de trabalho do Sindicato;

11.4 INSUMOS - Sdo os custos decorrentes de materiais e equipamentos
efetivamente utilizados na prestacdo dos servigos, bem como de beneficios oferecidos aos
empregados (tais como vale-alimentacdo, vale-transporte, seguro de vida e salde, etc.);

Observacao: Somente sera admitida a inclusdo destes beneficios na composi¢do dos
custos quando efetivamente oferecidos aos empregados;

11.5 CUSTO DO HOMEM/MES - E o custo unitario total, inclusive encargos,
insumos, beneficios e tributos para cada categoria profissional, jornada de trabalho, tipo de
servico e para cada caso de incidéncia de adicionais, utilizado para a formacéo de precos;

Observacgdo: A incidéncia de adicionais de insalubridade e/ou de periculosidade
somente serd admitida mediante a apresentacdo do concernente laudo, elaborado de acordo
com as Normas Regulamentadoras 15 e 16, do Ministério do Trabalho, e demais diplomas
aplicaveis a matéria, ressalvados os casos ja previstos neste Termo de Referéncia.

11.6 SERVICOS CONTINUADOS - sdo aqueles servigos auxiliares, necessarios a
Administracdo para o desempenho de suas atribui¢des, cuja interrup¢do possa comprometer a
continuidade de suas atividades e cuja contratacdo deva estender-se por mais de um exercicio
financeiro.

12 DAS ATRIBUICOES DA CONTRATADA

12.1 S&o atribuicbes da empresa contratada, sem prejuizo de outras porventura
verificadas quando do inicio da prestacdo de servicos ao Tribunal:

a) Lancar no livro de ocorréncias todas as providéncias tomadas referentes as
irregularidades encontradas pela fiscaliza¢éo do contrato;

b) Efetuar o desligamento total da iluminagdo de todo o prédio ap6s o término do
expediente do TCE/RN.



c) Manter os seus empregados uniformizados em um sé padrdo, adequado as suas
atividades, com a respectiva identificacdo em local visivel. Deverdo ser disponibilizados
uniformes completos em quantidade suficiente para a manutengdo do padréo exigido pelo
CONTRATANTE;

Observacao: O empregado designado para o servico deverd estar devidamente
uniformizado e somente tera acesso aos prédios do TCE/RN, mediante a exibicdo do cartdo
de identificacéo para a entrada.

d) Efetuar o pagamento dos salarios de todos os seus empregados, até o quinto dia
util do més subsequente, conforme legislacdo em vigor;

e) Providenciar, as suas expensas quando necessario, através de um profissional
habilitado inscrito no CREA ou no CAU, a ART referente a responsabilidade pelos servigos
prestados pelo trabalhador da manutencdo de edificacdes, apresentando-a assim que
solicitado pela fiscalizag&o do contrato.

12.2 Das obrigacOes da contratada em relacdo a seguranca e medicina do trabalho

a) Cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca e saude do trabalho, previstas na
legislacdo pertinente, observando, em especial, as exigéncias das Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE;

b) Emitir Comunicagdo de Acidente de Trabalho — CAT, nas condi¢Oes e prazos legais,
em caso de acidente de trabalho ocorrido com seus empregados que laborem nas
instalacbes do TCE/RN;

c) Apresentar documentacdo referente a seguranca do trabalho e salde ocupacional
(Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO, Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA, Laudo Técnico das Condigdes
Ambientais de Trabalho — LTCAT), onde a CONTRATADA se compromete a
respeitar os cronogramas e recomendac6es dos programas citados, bem como manté-
los atualizados;

d) Fornecer os equipamentos de protecdo individual — EPI’s adequados aos riscos
presentes no ambiente de trabalho, assim como registrar em ficha especifica a sua
entrega, em respeito a NR n° 06 — MTE;

e) Realizar e manter em dia os Atestados de Satde Ocupacional — ASO’s, como também
todos 0s exames complementares;

f) Realizar e manter atualizado treinamento sobre a aplicacdo da NR n° 35 — MTE, para
os trabalhadores que dentre as suas atribui¢cdes inclua servicos em altura superior a 2
metros;

g) Realizar e manter atualizado treinamento sobre a aplicacdo da NR n°® 10 — MTE, para
trabalhadores que dentre as suas atribui¢cGes inclua servicos com equipamentos
elétricos.

13 DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES
13.1 A CONTRATADA devera dispor, em seu quadro pessoal, de empregados-cujas
fungdes atendam a natureza das atividades a serem executadas no Tribunal, em conformidade

com o objeto contratual.

13.2 A CONTRATADA reportar-se-a diretamente ao Setor Técnico de Manutengédo
— STM/TC e/ou ao Fiscal do Contrato quando entender pertinente.



13.3 Todos os empregados da CONTRATADA deverdo ser credenciados por escrito
junto ao CONTRATANTE quando do inicio dos servicos, devendo, no caso de substituicao,
ser feita a devida comunicacdo ao TCE/RN, dentro do prazo méximo de 24 (vinte e quatro)
horas, indicando o0 nome do empregado que ira assumir a respectiva funcao.

13.4 Em caso de eventual rescisdo, bem como ao final do contrato, todos 0s
equipamentos que estiverem sob a responsabilidade da CONTRATADA serdo devolvidos ao
CONTRATANTE nas mesmas condic¢es verificadas quando do inicio dos servigos.

13.6 Os servicos abrangidos pelo objeto deste contrato poderdo sofrer acréscimos e
supressdes em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato,
conforme Art. 65, §1°, da Lei n° 8.666/93.

14 DA QUALIFICACAO TECNICA
14.1 A empresa a ser contratada devera:

a) Apresentar 01 (um), ou mais, ATESTADO OU DECLARACAO DE
CAPACIDADE TECNICA, em nome da licitante, expedido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove(m) que a empresa prestou ou estd prestando, a contento,
0S Servicos objeto em caracteristicas compativeis ao deste Pregéo.

b) Apresentar CERTIDAO DE REGISTRO, expedida pelo Conselho Regional de
Administracdo — CRA, que comprove a atividade relacionada com o objeto deste Termo, da
regido que estiver vinculada;

c) Apresentar documentacao referente a seguranca do trabalho e salde ocupacional
(Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO, Programa de
Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA, Laudo Técnico das Condi¢bes Ambientais de
Trabalho — LTCAT), onde a CONTRATADA se compromete a respeitar os cronogramas e
recomendacdes dos programas citados, bem como manté-los atualizados;

15 DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

15.1 Sem prejuizo de outras obrigacbes porventura necessarias, caberd ao
CONTRATANTE:

a) Efetuar o pagamento na forma convencionada no contrato com as Notas
Fiscais/Faturas devidamente atestadas;

b) Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia;

c) Proceder a vistoria nos locais onde os servigos estdo sendo realizados, por meio
da Fiscalizacdo do contrato, anotando as ocorréncias, em livro préprio, dando ciéncia ao
preposto da empresa contratada e determinando sua imediata regularizacéo;

d) Proporcionar todas as facilidades para que a empresa contratada possa
desempenhar, por meio dos seus profissionais, 0s servigos dentro das normas do contrato;

e) Propiciar acesso aos profissionais da CONTRATADA as suas dependéncias para
a execucao dos servicos;

f) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
profissionais;

g) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, por meio de servidor
especialmente designado, nos termos do art. 67, da Lei n® 8.666/1993;



h) Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela
empresa contratada, exigindo sua imediata correcéo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, sob pena de aplicagéo das penalidades previstas em lei, ressalvados os casos fortuitos
ou de forca maior, devidamente justificados e aceitos pelo CONTRATANTE;

i) Efetuar, quando julgar necessario, inspe¢do com a finalidade de verificar a
adequada prestacao dos servicos e 0 atendimento das exigéncias contratuais;

j) Suspender o pagamento da Nota Fiscal sempre que houver obrigagéo contratual
pendente por parte da empresa contratada, até a completa regularizacao;

I) Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou
preposto da empresa contratada que ndo mereca confianca no trato dos servicos, que cause
complicacdes para a supervisédo e fiscalizagdo do contrato, e que adote postura inconveniente
ou incompativel com o exercicio das atribuicdes que lhe foram designadas e cuja
permanéncia seja considerada prejudicial ou insatisfatéria a disciplina e aos interesses do
CONTRATANTE;

m) Comunicar a empresa contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada a
execucdo do servigo;

n) Impedir que terceiros executem o objeto deste Termo de Referéncia;

0) Nao permitir que os profissionais executem tarefas pertinentes em desacordo com
as condicdes pré-estabelecidas;

p) Verificar a regularidade da empresa contratada junto ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, antes de cada pagamento;

q) Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal,
do recolhimento de encargos sociais, beneficios ou qualquer outro documento que julgar
Necessario;

r) Acompanhar a entrega dos uniformes, rejeitando os que ndo apresentarem boa
qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda 0s que estiverem em desacordo com
as especificacdes exigidas.

16 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

16.1 Sem prejuizo de outras obrigacfes porventura pertinentes ao fiel cumprimento
do objeto deste Termo, cabera a CONTRATADA:

a) Observar todas as orientagdes deste Termo de Referéncia, para o fiel desempenho
de suas atividades;

b) Manter quadro de pessoal suficiente para o adequado atendimento dos servicos,
conforme previsto no contrato a ser assinado, sem interrup¢do, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenca, falta ao servico e demissdo de empregados, que ndo terdo, em
hipotese alguma, qualquer relacdo de emprego com o TCE/RN, sendo de exclusiva
responsabilidade da empresa as despesas com todos 0s encargos e obrigacfes sociais,
trabalhistas e fiscais, alimentacdo e locomocao de pessoal, impostos, taxas, etc;

c) Fornecer uniformes e exigir de seus empregados que se mantenham
uniformizados e identificados por crachas com fotografias recentes, sujeitando-0s as normas
disciplinares do CONTRATANTE, porém, sem qualquer vinculo empregaticio com o
mesmo;

d) Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigacOes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando em ocorréncia da espécie forem
vitimas os seus empregados, no desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que
verificados nas dependéncias do CONTRATANTE;

e) Indicar ao STM/TC, através do Fiscal do Contrato, por escrito, 0s nomes dos
empregados designados para execucdo de servigos, com endereco, telefone, documentagéo,



etc., bem como a comprovacdo do vinculo empregaticio e dando-se igualmente prévio
conhecimento das alteragdes porventura advindas;

f) Assumir todos os possiveis danos fisicos e materiais causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, advindo de impericia, negligéncia, imprudéncia ou
desrespeito as normas de seguranca, quando da execucdo dos servicos;

g) Manter, para atendimento dos servigos, diariamente, nos horarios normais de
funcionamento do Tribunal, 01 (um) Preposto durante todo o periodo de vigéncia do
contrato;

h) Realizar as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto para admissdo
guanto ao longo da vigéncia do contrato a ser assinado, os exames de salde preventivos
exigidos e apresentar os respectivos comprovantes anualmente e/ou sempre que solicitado
pelo CONTRATANTE.

i) Cumprir fielmente as obrigagdes contratuais, de forma que 0s servicos sejam
realizados com esmero e perfeicdo;

j) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do CONTRATANTE,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamacdes
formuladas;

I) Apresentar ao Fiscal do Contrato o registro da frequéncia de funcionarios
(inclusive no caso de cobertura) no final de cada més. O controle da frequéncia, embora sob
responsabilidade da CONTRATADA, podera ser solicitado pelo Tribunal a qualquer tempo;

m) Impedir que os profissionais que cometam faltas disciplinares, qualificadas de
natureza grave, sejam mantidos ou retornem as instalacdes do CONTRATANTE;

n) Arcar com todos 0s encargos sociais e trabalhistas, previstos na legislacdo
vigente, e de quaisquer outros em decorréncia da sua condi¢cdo de empregadora, no que diz
respeito aos seus empregados;

0) Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas os seus
empregados em servico, cumprindo todas as suas obrigacdes que as leis trabalhistas e
previdenciarias Ihes assegurarem e demais exigéncias para o exercicio das atividades;

p) Manter a disciplina de seus empregados durante a jornada de trabalho, zelando
pelo respeito e cortesia no relacionamento entre colegas, com os usuérios e funcionarios do
Tribunal, substituindo, apés a devida notificacdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pelo CONTRATANTE;

q) Recrutar e colocar a disposicdo do CONTRATANTE, em seu nome e sob sua
inteira responsabilidade, os profissionais necessarios a perfeita execucdo dos servicos,
cabendo-lhes todos o0s pagamentos, inclusive dos encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios e fiscais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros, em
decorréncia de sua condicdo de empregadora, sem qualquer énus adicional para 0 TCE/RN;

r) Fornecer aos empregados vale alimentacdo/refeicdo, vale transporte, conforme
previsto na Convencdo Coletiva do Trabalho da Categoria e/ou qualquer outro beneficio que
se torne necessario, nos termos da legislacéo vigente;

s) Caso a licitante opte por pagar o vale transporte e/ou vale alimentagédo/refei¢do no
proprio contracheque do funcionario, a mesma devera fazer compensacéo da IOF, ou outra
contribuicdo que porventura venha substituir, de forma que o profissional ndo fique
prejudicado ao sacar o dinheiro no banco;

t) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, 0
contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacfes que estiver obrigada a prestar;

u) Realizar todas as transagGes comerciais necessarias a execucdo dos Servicos
contratados exclusivamente em seu proprio nome;

v) N&o veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades
objeto deste Termo de Referéncia, sem a prévia autorizacéo do Tribunal;



X) Manter arquivo atualizado com toda a documentacdo relativa a execucdo do
contrato, inclusive o cumprimento de suas obrigaces quanto aos salarios, mediante Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, a qual, quando solicitada, deverd ser encaminhada ao
CONTRATANTE;

17 DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

17.1 Os servicos objeto deste Termo de Referéncia estardo sujeitos a mais ampla,
irrestrita e rigorosa fiscalizagdo, a qualquer hora, em todas as areas abrangidas pelos mesmos,
obrigando-se a empresa a prestar todos os esclarecimentos necessarios que lhe forem
solicitados.

17.2 A fiscalizacdo de prestacdo dos servigos sera exercida por um Representante
do TCE/RN, que sera designado pela Secretaria Geral, para o seu acompanhamento e a sua
fiscalizacdo, ao qual competird dirimir as ddvidas que surgirem no curso da prestacdo dos
mesmos e de tudo dara ciéncia a empresa, podendo sustar, recusar, mandar refazer ou fazer
quaisquer servigos que estejam em desacordo com o contrato.

17.3 N&o obstante a empresa contratada ser a Unica e exclusiva responsavel pela
execucdo de todos os servigos, a0 CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem qualquer
forma de restricdo a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizac&o sobre os servigos.

17.4 Caberd a empresa contratada atender prontamente a quaisquer exigéncias da
fiscalizacdo inerente ao objeto do contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus para o
CONTRATANTE, ndo implicando a atividade da fiscalizacdo em qualquer exclusdo ou
reducdo da responsabilidade da empresa contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a corresponsabilidade do Tribunal ou de seus
agentes e prepostos.

18 DA FORMALIZACAO E DA VIGENCIA CONTRATUAL

18.1 O Contrato a ser firmado terad vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos subsequentes
mediante termos aditivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, apds a verificacdo da real
necessidade e das vantagens a Administracdo, nos termos do inciso Il, do Art. 57, da Lei n°
8.666/93.

19 DOS PRECOS

19.1 Pela prestacdo dos servicos 0 CONTRATANTE pagara & empresa os valores
obtidos em licitacdo publica, por categoria de profissionais, estando neles inclusos os custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, mao de obra e respectivos encargos, materiais basicos
e todas as demais despesas, mediante comprovacgéo do piso salarial fixado pela Convencao
Coletiva dos Sindicatos das Categorias contratadas.

19.2 O contrato podera ser repactuado, apos interregno minimo de 01 (um) ano, a
contar da data da proposta, mediante pedido devidamente fundamentado, visando a
adequacdo de novos precos de mercado, observada a demonstracdo analitica da variacdo dos
componentes dos seus custos.



19.3 Para os valores cotados, a empresa licitante devera apresentar planilha
demonstrativa dos custos, por categoria profissional, além dos parametros e memoria de
calculos utilizados para obtencdo dos resultados, conforme modelo (Anexo I, constante do
Decreto Estadual n° 20.866 de 17 de dezembro de 2008).

20 DO PAGAMENTO

20.1 O pagamento sera dividido em parcelas mensais e efetuado em moeda corrente nacional
por meio de ordem bancéria e crédito em conta corrente, seguindo o disposto na Resolugédo
n°021/2016-TCE, de 6 de setembro de 2016.

21 DO PREENCHIMENTO E DA APRESENTAGAO DA PLANILHA DE CUSTOS E
FORMACAO DOS PRECOS

21.1 Seré apresentada por categoria e total, contendo o detalhamento de todos os
elementos que influam no custo operacional, inclusive Tributos e Encargos Sociais, excecao
feita quanto a impostos e taxas de obrigacdo especifica dos interessados que acompanham a
taxa de administracdo, apresentando o valor mensal, global da proposta e, discriminando:

a) Para cada categoria solicitada, todos 0s componentes de custo e despesas
incidentes na prestacdo dos servigos, tais como: remuneracao, encargos sociais, beneficios
diretos e indiretos (vale-transporte, auxilio alimentacdo, despesas com treinamento e
reciclagem, uniformes, etc); e

b) As remuneracGes minimas a serem consideradas nos célculos, que s&o aquelas
definidas para o piso salarial da categoria, devidamente firmado em acordo, convencao ou
dissidio trabalhista celebrado entre entidades sindicais e patrimoniais e de profissionais na
cidade de Natal/RN.

21.2 Os itens das planilhas sdo exemplificativos. Na Planilha do modelo Anexo | do
Decreto Estadual 20.866 de 17.12.2008 a ser apresentada juntamente com a proposta, a
licitante devera contemplar os itens obrigatérios por Lei ou por Convencdo ou Dissidio
Coletivo, além de outros itens pertinentes ao objeto, observadas as exigéncias deste Termo;

21.3 Os custos de vale-transporte, auxilio alimentacdo e demais encargos e tributos
deverdo obedecer a Convencao Coletiva de Trabalho e a legislacdo em vigor;

21.4 O valor do auxilio alimentacdo deverd ser considerado para efeito de
preenchimento das planilhas para 22 (vinte dois) dias trabalhados;

21.5 Os indices para os célculos dos Encargos Sociais deverdo ser no maximo
73,16% (setenta e trés, virgula dezesseis por cento), conforme previsto no Decreto Estadual
acima citado, sob pena de desclassificagéo;

21.6 Na planilha de custos e formacédo de precos devera constar o detalhamento de
todos os elementos utilizados para a formagdo dos precos propostos para a prestacdo dos
servigos, discriminados em:



21.6.1 Salério e Reserva Técnica:

a) Salério é, no minimo, correspondente ao estabelecido na Convencgéo Coletiva de
Trabalho vigente;

b) Reserva Técnica é a remuneracgdo relativa ao nimero de pessoas necessarias para
cobertura nos casos de falta, licencas, etc.

21.6.2 Montante "A" - é o valor em moeda corrente nacional, correspondente ao
custo da remuneracdo da mao-de-obra utilizada na execugdo dos servicos, acrescida dos
respectivos encargos sociais legais, obrigatorios e incidentes sobre os servigos contratados,
detalhado conforme Anexo;

21.6.3 Montante "B" - é o valor em moeda corrente nacional, correspondente aos
demais itens componentes do custo direto inicial e demais insumos de aplicacdo direta ao
objeto do contrato, conforme a natureza dos servicos contratados, detalhado conforme
Anexo;

21.6.4 Taxa de Administracdo, em percentual, detalhada conforme Anexo;

21.6.5 Caso haja despesas administrativas, as mesmas devem ser especificadas na
planilha de custos;

21.6.6 A Taxa de Administracdo incidira sobre os montantes A e B;

21.6.7 Insumo - deve-se calcular o custo mensal relativo a uniformes, vale
alimentacao/refeigdo, vale transporte e demais itens constantes deste Termo, bem como de
outros necessarios a execucdo do objeto e, ainda, aqueles previstos em acordo/convencao
estabelecido pelo Sindicato correspondente a cada item objeto da licitacéo.

21.6.8 Tributos - Compostos de itens indicados na Planilha de Formacéo de Precos.
O célculo dos tributos deve levar em conta os custos da licitante em relacdo aos impostos e
contribuicbes segundo as instru¢des normativas pertinentes emitidas pelos Orgaos
competentes, bem como suas atualizacdes, e a taxa de ISS cobrada em Natal/RN.

21.6.9 Demais Componentes:

a) Lucro — indicar o valor do lucro a critério da empresa;

b) Despesas administrativas diretas e indiretas — indicar o valor considerando 0s
custos administrativos diretos e indiretos, demonstrando cada componente e a meméria de
calculo.

Observacao: Poderd ser excluido o item da planilha cuja exigéncia ndo seja
decorrente de disposicao legal ou que néo seja pertinente ao ramo da atividade do objeto a ser
executado.



22 METODO DE SELECAO E CRITERIO DE AVALIACAO

A luz da Lei n° 10.520/02, para efeito de contratacio do objeto do presente Termo,
sera utilizado procedimento licitatorio na modalidade “Pregdo”, na forma “Eletrénica”, com
modo de avaliacdo das propostas pautado no critério do “menor prego por item”, pois
considera servico comum por ter padrdes de desempenho e qualidade objetivamente
definidos no edital, por meio de especificagdes usuais no mercado.

Natal, 20 de julho de 2017.

Nivaldo Cortés Bonifacio
Diretor de Administracdo Geral



TERMO DE REFERENCIA
ANEXO A -DECRETO N°20.866, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2008.




)

Governo do Estado do Rio Grande do Norte
Gabinete Civil
Coordenadoria de Controle dos Atos Governamentais

DECRETO N° 20.866, DE 17 DE DEZEMBRO
DE 2008.

Altera as disposi¢des do Decreto n° 17517, de 21 de
maio de 2004 que dispbe sobre a insercdo de
clausulas nos contratos de prestacdo de servigos e
obras publica, bem como nos instrumentos
convocatorios das respectivas licitacGes, realizados
pela Administracdo Publica do Estado do Rio
Grande do Norte, e d& outras providéncias.

A Governadora do Estado do Rio Grande do Norte, no uso das
atribuicGes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 64, inciso V e VII, da
Constituicédo Estadual,

DECRETA:

Art. 1° O Decreto 17.518, de 21 de maio de 2004, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Fica a Administracdo Publica Direta e Indireta do Estado
obrigada a inserir as seguintes clausulas nos contratos de prestacéo de
servicos e obras publicas que celebrar, bem como em todos os
instrumentos convocatdrios das licitacbes que devem precedé-los:

| — exigéncia de comprovacdo mensal, junto ao setor financeiro
competente, do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, fiscais,
tributarias e previdenciarias, incluindo-se o pagamento dos
direitos previstos na Consolidacdo das Leis do Trabalho e nas
Convengdes, Dissidios ou Acordos Coletivos de trabalho,
obrigacdes decorrentes do cumprimento das normas de seguranca
e medicina do trabalho, bem como das normas e legislacio
especializadas de protecdo ao meio ambiente, comprovacéo de
pagamento de salarios, e 0s demais encargos de natureza
trabalhista;

Il — obrigagdo do contratado de exibir os instrumentos de rescisao
de contratos de trabalho vinculados a execucgéo do contrato;

Il — obrigacdo do 6rgdo ou entidade contratante de suspender 0s
pagamentos devidos ao contratado, caso haja o descumprimento
das clausulas indicadas nos incisos | e 11.



IV — previsdo de multa de 2% (dois por cento) sobre o valor do
contrato em caso de descumprimento das clausulas indicadas nos
incisos | e Il, sem prejuizo as demais sanc¢Ges administrativas
cabiveis;

V — previsdo de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do
contrato, caso haja a condenagdo judicial da Administracéo
Publica Estadual a adimplir as obrigacGes previdenciarias ou
trabalhistas do contratado, sem prejuizo as demais sancgdes
administrativas cabiveis.

8 1° Para o cumprimento do disposto nos incisos | e Il, o contratado
devera comprovar mediante apresentacdo de documentos 0
adimplemento das obrigacbes fiscais, previdenciarias e trabalhistas
decorrentes da execucdo do contrato, consoante a legislacdo em vigor.

8 2° A aplicacdo das clausulas previstas nos incisos I, IV e V
dependera da observancia ao devido processo legal.

8 3° O disposto neste artigo se aplica as contratacGes diretas
decorrentes de dispensa ou inexigibilidade de licitag&o.

Art. 1°A. Os limites percentuais e itens de composicdo da planilha de
custos para os procedimentos de contratacdo de servicos de limpeza,
conservacao, vigilancia, vigilancia armada e seguranga, no &mbito da
Administracdo Estadual, passam a ser os constantes das tabelas que
integram os Anexos | e Il a este Decreto.

Art. 1°B. Nas licitacdes e contratos destinados a contratacdo de
servicos de limpeza, conservacdo e vigilancia deverdo constar
clausulas que estabelecam:

I — nos servicos de limpeza e conservacgao:

a) a obrigatoriedade de fornecimento de materiais e equipamentos
a serem utilizados na execucdo dos servicos pelo Orgéo
contratante, a exemplo de enceradeiras, aspiradores, vassouras,
pas, detergentes, sabdo liquido, cera, desinfetantes e outros
utilizados na limpeza diéria;

b) a apresentacdo mensal de comprovagdo do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, fiscais, tributarias e previdenciarias,
incluindo-se o pagamento dos direitos previstos na Consolidagdo
das Leis do Trabalho e nas Convencdes, Dissidios ou Acordos
Coletivos de trabalho, obrigac6es decorrentes do cumprimento das
normas de seguranca e medicina do trabalho, bem como das
normas e legislacao especializadas de protecdo ao meio ambiente,
comprovacdo de pagamento de salarios, vale alimentacéo, vale



transporte, FGTS e seguro de vida e os demais encargos de natureza
trabalhista;

c) a obrigacdo do licitante ou contratado de fornecer os
equipamentos tipo uniforme, botas, luvas e similares, dentro das
especificacOes estabelecidas nas normas de seguranca e medicina
do trabalho;

d) a obrigacdo do contratante de dispor de funcionario
encarregado do acompanhamento das tarefas diarias e
fiscalizacdo dos servicos;

e) a comprovagdo diaria de comparecimento da mdao-de-obra
locada, mediante livro ou folha de ponto com a identificacdo do
empregado através do nimero da CTPS;

f) a apresentacdo de um livro de anotacGes, onde serdo detalhadas
as ocorréncias diarias da execucdo dos servicos, atraves de
fiscalizagéo por servidor encarregado.

Paragrafo Unico. As empresas que participarem das licitagdes deverdo
comprovar a forma de tributagdo no exercicio comercial através de
documento da Receita Federal, devendo constar do edital de licitagcdo
a obrigatoriedade de comprovacao na fase de habilitacdo do certame.

Il - nos servicos de vigilancia, vigilancia armada e seguranca:

a) a obrigatoriedade de fornecimento de materiais e equipamentos
de acordo com o servico de fiscalizacdo federal, utilizando as
especificacbes da Secretaria de Defesa Social do Estado, com seus
respectivos custos;

b) a apresentacdo mensal de comprovacdo do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, fiscais, tributarias e previdenciarias,
incluindo-se o0 pagamento dos direitos previstos na Consolidacdo
das Leis do Trabalho e nas Convencdes, Dissidios ou Acordos
Coletivos de trabalho, obrigac6es decorrentes do cumprimento das
normas de seguranca e medicina do trabalho, bem como das
normas e legislacao especializadas de protecdo ao meio ambiente,
comprovacdo de pagamento de salarios, vale alimentacéo, vale
transporte, FGTS e seguro de vida e os demais encargos de
natureza trabalhista;

c) a obrigacdo do licitante ou contratado de fornecer os
equipamentos tipo uniforme, botas, armas, coletes, municdes e
similares, dentro das especificacOes estabelecidas nas normas de
seguranca e medicina do trabalho;



d) a obrigacdo do contratante de dispor de funcionario
encarregado do acompanhamento das tarefas diarias e
fiscalizacdo dos servicos;

e) a comprovacao diaria de comparecimento da mao-de-obra
locada, mediante livro ou folha de ponto com a identificacdo do
empregado atraves do numero da CTPS;

f) a apresentacdo de um livro de anotacGes, onde serdo detalhadas
as ocorréncias diarias da execucdo dos servicos, atraves de
fiscalizagéo por servidor encarregado.

81° As empresas que participarem das licitagdes deverdo comprovar a
forma de tributacdo no exercicio comercial através de documento da
Receita Federal, devendo constar do edital de licitacdo a
obrigatoriedade de comprovacdo na fase de habilitacdo do certame.

82° A tabela estimativa de precos de fornecimento de materiais como
coletes, municéo, armas e outros devera ser obtida junto a Secretaria
de Estado da Defesa Social, ou a Secretaria de Estado que vier a
sucedé-la com as atribuicbes de execugdo da Politica Estadual de
Seguranca Publica,

Art. 1°C. Os orgéos e entidades da estrutura administrativa do Estado
do Rio Grande do Norte tém o prazo de 90 (noventa) dias para a
adequacao de seus contratos as disposicdes deste Decreto.

81° No caso de novas contratacbes ndo serd permitida a variacdo
inferior aos percentuais estimados para o Grupos “A” e para os itens
correspondentes a férias e décimo terceiro salario do Grupo*“B” das
Planilhas de composicdo de custos que integram 0S anexos a este
Decreto.

§ 2° Os Orgidos e Entidades da Administracdo Estadual deverdo
constituir dentro de sua estrutura funcional comissdo de servidores
destinada a promover o acompanhamento e gestdo dos contratos de
terceirizacdo de méo-de-obra formada de tantos servidores quantos
sejam suficientes para o desempenho do encargo.

83° Os processos que tratem de renovacgdo de contratual dos servigos
previstos neste artigo serdo enviados a Controladoria Geral do Estado
para o exame das planilhas de composicdo de pregos e avaliacdo de
sua compatibilidade com as normas deste decreto.

Art. 2° Fica a Secretaria de Estado da Administracdo e dos Recursos
Humanos (SEARH) obrigada a criar, no prazo de noventa dias, um
cadastro de todas as empresas contratadas pela Administracdo Publica
Estadual.



Paragrafo Unico. O cadastro individual de cada empresa contratada
pela Administracdo Publica Estadual devera indicar:

I — o ndmero do processo administrativo que deu origem a
contratacéo;

Il — o nimero do contrato administrativo; e,

Il — descricdo sumaria do objeto, valor e modo de execucdo,
prazo de vigéncia, bem como dos aditivos, caso estes tenham sido
realizados.

Art. 3° A SEARH devera disponibilizar os dados constantes do
cadastro previsto no art. 2° mediante a internet.”

Art. 2° Este Decreto em vigor na data de sua publicacéo.
Palécio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal, 17 de dezembro de 2008,
187° da Independéncia e 120° da Republica.

WILMA MARIA DE FARIA
Francisco Vagner Gutemberg de Araujo



ANEXO | AO DECRETO N° 20.866, de 17 DE DEZEMBRO DE 2008

COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - Servicos de Limpeza e Conservagéo

| - MAO DE OBRA

REMUNERAGCAO

01- Saldrio Normativo RS

VALOR DA REMUNERAGCAO RS

VALOR DA RESERVA TECNICA Nota-1 (Variagdo de 0 a 6%) RS
I - ENCARGOS SOCIAIS (Incidentes sobre o valor da remuneragao + reserva técnica)

Grupo "A"

01- INSS 20,00% RS
02- SESI/SESC 1,50% RS
03- SENAC 1,00% RS
04- INCRA 0,20% RS
05- Salério Educacdo 2,50% RS
06- FGTS 8,00% RS
07- Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% RS
08- SEBRAE 0,60% RS
TOTAL GRUPO A 36,80%

Grupo "B"

09- Férias 11,11% RS
10- Auxilio Doenga 1,39% RS
11- Licenga Maternidade/Paternidade 0,02% RS
12- Faltas Legais 0,28% RS
13- Acidente de Trabalho 0,20% RS
14- Aviso Prévio 1,94% RS
15- 132 Salario 8,33% RS
TOTAL GRUPO B 23,27%

Grupo "C"

16- Aviso Prévio Indenizado 0,45% RS
17- Indenizacdo Adicional 0,08% RS
18- Indenizagdo (rescisdes sem justa causa) 4,00% RS
TOTAL GRUPO C 4,53%

Grupo "D"

19- Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre os itens do grupo "B" 8,56% RS
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS Nota-2 73,16% RS
\VALOR DA MAO DE OBRA R$
111 - INSUMOS

1- Uniforme R$
2- Vale transporte R$
3- Ticket ou Vale Alimentagdo R$
4-  Treinamento e/ou Reciclagem de Pessoal R$
05- Seguro de Vida em Grupo R$




06- Exame Médico

RS

VALOR DOS INSUMOS RS
'VALOR DA RESERVA TECNICA (sobre os insumos) (Variagdo de 0 a 6%) RS
1V- DEMAIS COMPONENTESNota-3

1- Despesas administrativas/operacionais - R$ -
2- Lucro - R$ -
VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES - R$ -

V- TRIBUTOS (ISSQN+COFINS+PIS) - LUCRO PRESUMIDO Notas- 4 & 5
01- ISSQN  (5,00%)
02- COFINS (3,00%)
03-PIS  (0,65%)

a) TRIBUTO (8,65%)/100 = To 0,0865
b) (Méo de Obra+Insumos+Demais Componentes) =Po -

c) Po/(1-To) =pl -
'VALOR DOS TRIBUTOS (P1-Po)

VI- PRECO HOMEM MES (Méo de Obra+Insumos+Demais Componentes+Tributos)

NOTAS:
1- Variacéo Definida de acordo com consulta ao Ministério Publico Estadual - MP/RN.

2 - Os indices dos Encargos Sociais foram baseadas de acordo com Planilhas ja adotas pelo
Ministério Pablico da Unido (MPU) e Supremo Tribunal Federal (STF).

3- Caso seja constatado valores abusivos das Despesas Administrativas/Operacionais e Lucro
Exorbitantes, cabera o Presidente da CPL ou responsavel pela procedimento, tomar as devidas pro-
videncias.

4- De acordo com Acordao 950/2007, do Tribunal de Contas da Unido, e ja adotado em diversos
Certames Licitatérios na Esfera Federal,ndo deverédo conter na Planilha de Composigéo de
Precos, os Tributos IRPJ e CSLL.

5- Caso a Empresa tenha como forma de tributacéo, o LUCRO REAL, no exercicio comercial que
sera celebrado o Contrato, 0 Grupo V, sera destaforma:

V- TRIBUTOS (ISSQN+COFINS+PIS) - LUCRO REAL
01- ISSQN  (5,00%)

02- COFINS (7,60%)

03- PIS (1,65%)

a) TRIBUTO (14,25%)/100 = To 0,1425
b) (M3o de Obra+Insumos+Demais Componentes) = Po -

c) Po/(1-To) = pl -
VALOR DOS TRIBUTOS (P1-Po)




ANEXO 11 AO DECRETO N°20.866, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2008

COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - Servigos de Virgilancia e Seguranca

| - MAO DE OBRA

REMUNERACAO

01- Saldrio Normativo RS

VALOR DA REMUNERAGCAO RS

VALOR DA RESERVA TECNICA Nota-1 (Variagdo de 0 a 6%) RS
Il - ENCARGOS SOCIAIS (Incidentes sobre o valor da remuneragao + reserva técnica)

Grupo "A"

01- INSS 20,00% RS
02- SESI/SESC 1,50% RS
03- SENAC 1,00% RS
04- INCRA 0,20% RS
05- Salério Educacdo 2,50% RS
06- FGTS 8,00% RS
07- Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% RS
08- SEBRAE 0,60% RS
TOTAL GRUPO A 36,80%

Grupo "B"

09- Férias 11,11% RS
10- Auxilio Doenca 1,39% RS
11- Licenca Maternidade/Paternidade 0,02% RS
12- Faltas Legais 0,28% RS
13- Acidente de Trabalho 0,20% RS
14- Aviso Prévio 1,94% RS
15- 132 Salario 8,33% RS
TOTAL GRUPO B 23,27%

Grupo "C"

16- Aviso Prévio Indenizado 0,45% RS
17- Indenizacdo Adicional 0,08% RS
18- Indenizagdo (rescisdes sem justa causa) 4,00% RS
TOTAL GRUPO C 4,53%

Grupo "D"

19- Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre os itens do grupo "B" 8,56% RS
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS Nota-2 73,16% RS
VALOR DA MAO DE OBRA R$
111 - INSUMOS

1- Uniforme RS
2- Armamentos e

Muni¢des 03- Vale RS
04- Manutengdo e Depreciagao Equipamentos RS
05- Treinamento e/ou Reciclagem de Pessoal RS
06- Seguro de Vida em Grupo RS
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07- Exame Médico RS
'VALOR DOS INSUMOS R$
VALOR DA RESERVA TECNICA (sobre os insumos) (Variagdo de 0 a 6%) RS
1V- DEMAIS COMPONENTESNota-3

1- Despesas administrativas/operacionais - R$ -
2- Lucro - R$ -
VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES - R$ -

V- TRIBUTOS (ISSQN+COFINS+PIS)- LUCRO PRESUMIDO Notas-4 & 5
01- ISSQN  (5,00%)
02- COFINS (3,00%)
03-PIS  (0,65%)

a) TRIBUTO (8,65%)/100 = To 0,0865
b) (Mo de Obra+Insumos+Demais Componentes) =Po -

c) Po/(1-To) =pl -
VALOR DOS TRIBUTOS (P1-Po)

VI- PRECO HOMEM MES (Méo de Obra+Insumos+Demais Componentes+Tributos)

NOTAS:
1- Variacéo Definida de acordo com consulta ao Ministério Publico Estadual - MP/RN.

2 - Os indices dos Encargos Sociais foram baseadas de acordo com Planilhas ja adotas pelo
Ministério Pablico da Unido (MPU) e Supremo Tribunal Federal (STF).

3- Caso seja constatado valores abusivos das Despesas Administrativas/Operacionais e Lucro
Exorbitantes, cabera o Presidente da CPL ou responsavel pela procedimento, tomar as devidas
pro- videncias.

4- De acordo com Acordao 950/2007, do Tribunal de Contas da Unido, e ja adotado em
diversos Certames Licitatorios na Esfera Federal,ndo deverdo conter na Planilha de
Composicao de Precos, os Tributos IRPJ e CSLL.

5- Caso a Empresa tenha como forma de tributacéo, o LUCRO REAL, no exercicio comercial
que sera celebrado o Contrato, o Grupo V, sera destaforma:

V- TRIBUTOS (ISSQN+COFINS+PIS) - LUCRO REAL
01- ISSQN  (5,00%)

02- COFINS (7,650%)

03- PIS (1,65%)

DOE N°. 11.869
Data: 18.12.2008
Péag. 2

a) TRIBUTO (14,25%)/100 = To 0,1425
b) (M3o de Obra+Insumos+Demais Componentes) = Po -

c) Po/(1-To) = pl -
VALOR DOS TRIBUTOS (P1-Po)
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PREGAO ELETRONICO N° 016/2017-TCE/RN i
ANEXO Il - PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS

(ANEXO I AO DECRETO N° 20.866, de 17 DE DEZEMBRO DE 2008)

Obs: Esta planilha devera ser apresentada para cada um dos cargos, juntamente com a
proposta de pregos.

Pregdo: 16/2017

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de conservacao
predial e de operacdo de elevadores, conforme especificacfes constantes do Termo de
Referéncia - Anexo | deste Edital.

| CATEGORIA PROFISSIONAL | % | R$

| - MAO DE OBRA

Salario normativo

VALOR DA REMUNERACAO

VALOR DA RESERVA TECNICA Nota- | (Variagdo de 0 a
1 6%)

Il - ENCARGOS SOCIAIS (Incidentes sobre o valor da remuneracgao + reserva

técnica)
GRUPO A
% R$
INSS 20
SESI OU SESC 1,50
SENAI OU SENAC 1,00
INCRA 0,20
SALARIO EDUCACAO 2,50
FGTS 8,00
SEGURO/SAT/INSS 3,00
SEBRAE 0,60
TOTAL DO GRUPO A 36,80
GRUPO B
% R$
FERIAS 11,11
AUX DOENCA 1,39
LICENCA PAT/MAT 0,02
FALTAS LEGAIS 0,28
ACIDENTE DE TRABALHO 0,2
AVISO PREVIO 1,94
13° SALARIO 8,33
TOTAL DO GRUPO B 23,27
GRUPO C
% R$
AVISO PREVIO INDENIZADO 0,45
INDENIZACAO ADICIONAL 0,08
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INDENIZACAO (recisdes sem justa causa) 4,00

TOTAL DO GRUPO C 4,53

GRUPO D

% R$

Incidéncia dos encargos do grupo “A” sobre 8,56
os itens do grupo “B”

VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS Nota-2 73,16

VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA

111 — INSUMOS

% R$

UNIFORME

VALE ALIMENTACAO/REFEICAO

VALE TRANSPORTE

TREINAMENTO E OU RECICLAGEM

EXAME MEDICO

SEGURO DE VIDA EM GRUPO

VALOR DOS INSUMOS

VALOR DA RESERVA TECNICA
(sobre 0s insumos)

IV - DEMAIS COMPONENTES Nota—3

% R$
1 | DESPESAS
ADMINSTRATIVAS/OPERACIONAIS
2 | LUCRO

VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES

V — TRIBUTOS (ISSQN+COFINS+PIS)-LUCRO PRESUMIDO Notas—4¢e 5

% R$
1 | ISSQN (5,00%)
2 | COFINS (3,00%)
3 | PIS/PASEP (0,65%)
a) | TRIBUTO (8,65%)/100 = To 0,0865
b) | (Méo de Obra+Insumos+Demais

Componentes) = Po

) | P6(1-To) = pl

VALOR DOS TRIBUTOS (P1 - Po)

VI - PRECO HOMEM MES (Mo de obra+Insumos+Demais
Componentes+Tributos)

Nota:
1 — Variagdo Definida de acordo com consulta ao Ministério Publico Estadual — MP/RN.

2 — Os indices dos Encargos Sociais foram baseadas de acordo com Planilhas ja adotadas
pelo Ministério Publico da Unido (MPU) e Supremo Tribunal Federal (STF).
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3 — Caso seja valores abusivos das Despesas Administrativas/Operacionais e Lucro
Exorbitantes, cabera o Presidente da CPL ou responsavel pelo procedimento, tomar as
devidas providencias.

4 — De acordo com o Acordao 950/2007, do Tribunal de Contas da Unido, e j& adotado em
diversos Certames Licitatorios na Esfera Federal, ndo deverdo conter na Planilha de
Composicgéo de Precos, os Tributos IRPJ e CSLL.

5 — Caso a Empresa tenha como forma de tributacdo, o LUCRO REAL, no exercicio
comercial que sera celebrado o Contrato, o Grupo V, sera desta forma:

V - TRIBUTOS (ISSQN+COFINS+PIS) - LUCRO REAL

% R$
1 |ISSON 5,00
2 | COFINS 7,60
3 |PIS 1,65
a) | TRIBUTO (14,25%)/100 = To 0,1425

b) | (M&o de Obra+Insumos+Demais
Componentes) = Po

c) | Po/(1-To)=pl

VALOR DOS TRIBUTOS (P1 - Po)
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AO

PREGAO ELETRONICO N° 016/2017-TCE

ANEXO Il - PLANILHA DE PRECOS CONSOLIDADA
(MODELO DE PROPOSTA)

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - TCE/RN

Sra. Preg

oeira

Ref. PREGAO ELETRONICO N° 016/2017-TCE/RN.

Empresa (razéo social):

CNPJ:
Endereco:
Fone/Fax

(se houver):

E-mail: (se houver)

1. A presente proposta tem como objeto a prestacdo dos servigos de conservacao predial e
de operacdo de elevadores, abaixo discriminados, de acordo com as especificagdes
constantes do Termo de Referencia constante na presente Licitagéo.

2. Nossa proposta € a discriminada abaixo:

ITEM CATEGORIA DE NUMEROS VALOR VALOR
PROFISSIONAIS DE POSTOS MENSAL ANUAL
1 ASCENSORISTA 4 R$ (Por extenso) | R$ (Por extenso)
2 TRABACHADOR DA 2
MANUTENCAO DE R$ (Por extenso) | R$ (Por extenso)
EDIFICACOES
VALOR TOTAL

Valor Total Mensal

R$ (Por extenso)

Meses

12

Valor Total Anual

R$ (Por extenso)

INDICACAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENCOES, DISSIDIOS

COLETIVOS DE TRABALHO.

Obs: O valor da proposta devera ser o valor Total Anual.
VALIDADE DA PROPOSTA
60 (Sessenta) dias (no minimo).

(local e data)

(nome e assinatura do representante legal)
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PREGAO ELETRONICO N° 016/2017-TCE
ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE CONSERVACAO PREDIAL E
DE OPERACAO DE ELEVADORES, PARA O
EXERCICIO DAS  FUNCOES DE
ASCENSORISTAS E TRABALHADORES DA
AREA DE MANUTENGCAO DE
EDIFICACOES, QUE ENTRE SI CELEBRAM
O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO -
TCE/RN E A EMPRESA XXXXXXXXX, NA
FORMA A SEGUIR ESTABELECIDA

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE — TCE/RN, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 12.978.037/0001-78, com sede na Av.
Getulio Vargas, n° 690, Petrépolis, CEP: 59012-360, Natal-RN, doravante denominado
CONTRATANTE, representado neste ato por pelo seu Secretario Geral, RICARDO
HENRIQUE DA SILVA CAMARA, brasileiro, casado, residente e domiciliado na
Avenida Abel Cabral, 1397, Condominio Sirius, Apartamento 1402, Torre C, Bairro Nova
Parnamirim, Parnamirim — RN, CEP 59.151-250, inscrito no CPF/MF sob o n°
030.275.224-26, RG n° 1.694.214/SSP-RN, e, de outro lado, a empresa XXXXXX, com
sede na XXXXXXXX, n® XXX, Bairro XXXXX, Cidade XXX/XXX, inscrita no
CNPJMF sob o0 n® XXXXXXXXXXX, doravante denominada CONTRATADA,
representada neste ato pelo senhor (a) XXXXXXXXXXXX, brasileiro (a), casado (a),
residente e domiciliado na Rua XXXXXXXX, n® XX, Bairro XXXXX, Cidade
XXXXIXX, CEP: XXXXXXX, inscrito no CPF/MF sob n° XXXXXXXXX, RG n°
XXXXXX/SSP-XX, resolvem celebrar o presente contrato, decorrente da licitacdo na
modalidade Pregdo Eletrénico n® 016/2017 — TCE/RN, conforme Processo n°® 8056/2017-
TC, nos termos da Lei n° 10.520/2002, e, subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993, as
cujas disposicdes as partes se sujeitam, inclusive para 0s casos omissos, €, ainda, mediante
as seguintes clausulas e condicgdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada
na prestacao de servigos de apoio administrativo nas fungdes de ascensorista e trabalhador
da manutencéo de edificagdes, com a utilizacdo de profissionais e equipamentos proprios
da contratada, devendo ser executados no Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do
Norte, conforme especificacbes constantes no Termo de Referéncia, independentemente
de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA
O prazo de vigéncia do presente contrato serd de 12 (doze) meses, com

efeito a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por periodos iguais e
sucessivos, mediante termo aditivo, observados os limites previstos na Lei n° 8.666/93.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 - Pela execucdo dos servicos, objeto deste CONTRATO, a CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA o valor mensal de R$ XXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXX),
perfazendo-se um valor total de R$ XXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXX),
conforme quadro demonstrativo a seguir:

CATEGORIA DE

PROFISSIONAIS NUMEROS DE POSTOS | VALOR MENSAL

ASCENSORISTA 4 R$ XXXXX

TRABALHADOR DA

MANUTENCAO DE EDIFICACOES 2 R$ XXXXX
VALOR TOTAL MENSAL R$ XXXXX
VALOR TOTAL RS XXXXX

3.2 - As despesas decorrentes da execugdo do objeto deste contrato serdo custeadas com
recursos oriundos da seguinte Dotacdo Orcamentaria: Orgdo-Unidade: 02101 — Tribunal
de Contas; Funcdo/Sub-Funcdo/Programa: 01.032.100 - Atividades de Apoio
Administrativo; Projeto Atividade: 20210 — Manutencdo e Funcionamento; Natureza da
Despesa: 3390.37 — Locacdo de Mé&o de Obra — Fonte de Recursos: 100.

3.3 - Os servigos objetos deste contrato poderdo sofrer acréscimos e supressées em até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme Art. 65,
8§1°.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigacGes da CONTRATANTE, bem como as que integram o
Termo de Referéncia como se nele transcritos fossem:

4.1 — Garantir a CONTRATADA acesso, nos limites do que o objeto do contrato
demandar para sua execucdo, dos funcionarios terceirizados a sede do CONTRATANTE,
fornecendo as informacdes, os documentos e as condi¢fes necessarias, possibilitando a
perfeita e correta execucao do objeto deste contrato;

4.2 — Nao utilizar os funcionarios da CONTRATADA em outras atividades, que ndo as
especificadas na clausula primeira deste instrumento contratual;

4.3 — Manter sob controle a identificacdo dos funciondrios da CONTRATADA, para
efeito de acesso nas dependéncias do prédio-sede do CONTRATANTE;

4.4 — Acompanhar e fiscalizar a prestacdo do objeto deste contrato, bem como a condicéo
profissional dos funcionarios da CONTRATADA quanto ao cumprimento das normas
disciplinares e de seguranca, no ambito do prédio-sede do CONTRATANTE sem prejuizo
da responsabilidade propria da CONTRATADA;
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45 — Informar a CONTRATADA, com antecedéncia minima de 24 horas, sobre a
necessidade de eventual realizacdo de servicos extraordinarios;

4.6 — Assegurar que 0s precos contratados estejam compativeis com os praticados no
mercado e por consumidores com perfil semelhantes, de forma a garantir que eles
continuem o0s mais vantajosos para a Administracéo;

4.7 — Efetuar os pagamentos devidos nas condi¢Oes estabelecidas, nos moldes
determinados pela respectiva convencao coletiva de trabalho correlata a categoria;

4.8 — Solicitar a substituicdo de funcionarios da CONTRATADA, quando a seu critério
forem considerados inconvenientes ou incompativeis com o trabalho;

4.9 — Proporcionar as melhores condi¢es possiveis a execugdo do contrato;

410 — A Administracdo reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre os servicos, direta ou através do Fiscal do Contrato, podendo para isso:
4.10.1 — Solicitar a imediata substituicdo de funcionario que estiver sem uniforme ou
cracha, embaracando ou dificultando a fiscalizacdo ou, cuja permanéncia na area, a seu
exclusivo critério, julgar inconveniente;

4.10.2 — Examinar as Carteiras Profissionais de Trabalho dos funcionarios da
CONTRATADA, para comprovar o registro de funcdo profissional compativel o
solicitado;

4.10.3 — Notificar a CONTRATADA por escrito sobre imperfeicbes, falhas ou
irregularidades constatadas nos servicos prestados para que sejam adotadas as medidas
corretivas necessarias.

4.11 — Indicar o local para a guarda de materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
correlatos as atividades das categorias dos profissionais objeto deste contrato;

4.12 — Rejeitar 0s servigos executados em desacordo com as obrigagcdes assumidas pela
CONTRATADA, exigindo sua corre¢cdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
sob pena de aplicacdo das penalidades previstas em lei, ressalvados os casos fortuitos ou
de forca maior, devidamente justificados e aceitos pela CONTRATANTE;

4.13 — Efetuar, quando julgar necessario, inspecdo com a finalidade de verificar a
prestacéo dos servigos e o atendimento das exigéncias contratuais;

4.14 — Acompanhar a entrega dos uniformes e fiscalizar o seu uso, a todo momento,
rejeitando os que ndo apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais,
ou ainda os que estiverem em desacordo com as especificagdes exigidas no Termo de
Referéncia;

4.15 — Impedir que terceiros executem o objeto deste contrato;

416 — Exigir o imediato afastamento de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA que ndo merega confianca no trato dos servi¢os, que embarace a
fiscalizacdo ou que adote conduta inconveniente ou incompativel com o exercicio das
atribuicoes que lhe foram designadas e cuja permanéncia seja considerada prejudicial ou
insatisfatdria a disciplina e aos interesses da CONTRATANTE;
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4.17 — Exigir, sempre que julgar necessario, 0s documentos comprobatérios do pagamento
de pessoal, do recolhimento de encargos sociais, beneficios, ou qualquer outro documento
referente a execucao contratual;

4.18 — Verificar e cobrar a regularidade fiscal da CONTRATADA junto ao Sistema de
Cadastramento Unificado de fornecedores - SICAF, antes de cada pagamento; e

4.19 — Efetuar o pagamento nas condicdes e precos pactuados.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Sdo obrigacdes da CONTRATADA, além de outras previstas neste
instrumento contratual e no Termo de Referéncia como se nele transcritos fossem:

5.1 — Responsabilizar-se por efetuar os registros e respectivos recolhimentos dos encargos
trabalhistas, securitarios, previdenciarios e outros, de qualquer natureza, exigiveis pela
legislacdo em vigor, relativos a mao-de-obra utilizada na execugdo do objeto do contrato,
bem como aqueles decorrentes da responsabilidade civil em geral, obedecendo
rigorosamente aos prazos fixados em lei;

5.2 — Arcar com a incidéncia de pena de natureza pecuniaria (multas, juros e correcao
monetéria), eventualmente imposta por inobservancia de qualquer obrigacdo contratual,

5.3 — Observar a legislacdo vigente sobre a Seguranca e a Medicina do Trabalho,
obedecendo as instrucBes especificas que venham a ser determinadas pelo
CONTRATANTE;

5.4 — Fornecer os dados dos funcionarios destinados a execucao do objeto deste contrato
para controle de sua permanéncia nas dependéncias do prédio-sede do CONTRATANTE,
bem como fazer imediata substituicdo de qualquer um, cuja atuagédo julgue inadequada
pela CONTRATADA,;

5.5 — Manter o nimero de profissionais necessarios a execucao do objeto deste contrato,
independentemente de férias ou impedimentos de qualquer natureza, inclusive eventual
greve, sem outros 6nus para 0 CONTRATANTE, além daqueles estabelecidos neste
instrumento;

5.6 — Responsabilizar-se integralmente pelos servi¢cos contratados no Termo de
Referéncia, anexos e legislacdo vigente;

5.7 — Selecionar e preparar rigorosamente os funcionérios que prestardo 0s servigos,
encaminhando-os para entrevista ao Setor responsavel, a ser indicado pelo fiscal do
contrato;

5.8 — Responsabilizar-se por danos e avarias das dependéncias do Tribunal quando for
constatado responsabilidade do funcionario da CONTRATADA;

5.9 — Responsabilizar-se por quaisquer danos que comprovadamente vierem a ocorrer em
prejuizo do patriménio do CONTRATANTE ou de terceiros por acdo ou omissao de seu
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empregado, adotando-se, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, as providéncias
necessarias, procedendo, em qualquer caso, a devida reposicdo do bem ou ressarcimento
do (s) prejuizo (s);

5.10 — Fazer seguro para os funcionérios, contra riscos de acidentes de trabalho;

5.11 — Indicar preposto para registrar e controlar, juntamente com o Fiscal do Contrato,
diariamente, a assiduidade e a pontualidade do pessoal contratado, através do livro ou
Folha de Ponto, ou controle eletrénico. Além de, acompanhar a execugdo deste contrato
em conjunto com o Fiscal do Contrato para que junto ao CONTRATANTE possa
resolver os problemas eventualmente apresentados;

5.12 — Proceder a imediata substituicio do funcionario cuja conduta seja julgada
inconveniente ao bom andamento dos servicos, a critério do CONTRATANTE;

5.13 — Dispor de quadro de pessoal suficiente para o perfeito andamento dos servicos, sem
prejuizos destes em caso de licencas, férias ou casos andlogos;

5.14 — Nao transferir a outrem 0s servigos contratados, no todo ou em parte;

5.15 — Fornecer equipamento de protecdo individual (EPI), em ndmero suficiente e
adequado, de acordo com as necessidades de cada categoria profissional envolvida na
prestacdo dos servi¢cos contratados, bem como assegurar as orientagcdes necessarias quanto
a necessidade de melhor forma de utiliza-los.

5.16 — Ser a Unica e exclusiva responsavel pela contratacdo de funcionario, bem como pelo
pagamento de salario condizente com o estabelecido para a categoria, demais encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais, sem prejuizo do fornecimento de vale
transporte e vale alimentacdo, nos moldes determinados pela respectiva convencao
coletiva de trabalho correlata a categoria;

5.17 — Assumir toda e qualquer responsabilidade relacionada aos funcionarios contratados,
inclusive impostos decorrentes da relacdo empregaticia, bem como demais onus,
eximindo, expressamente 0 CONTRATANTE de qualquer responsabilidade a este titulo
ou equivalente;

5.18 — Apresentar mensalmente quando da apresentacdo da nota fiscal e sempre que
solicitado pelo CONTRATANTE, mesmo que verbalmente, os comprovantes de
regularizagdo de todos os encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais como 0s
referentes ao fornecimento de vale transporte e vale alimentacgéo;

5.19 — Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigacGes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando em decorréncia da espécie forem
vitimas seus empregados, no desempenho dos servi¢os ou em conexdo com eles, ainda que
verificados nas dependéncias do CONTRATANTE;

5.20 — Orientar que todos os seus funcionarios cumpram as normas e regulamentos
internos do CONTRATANTE, relativos a seguranca, higiene e salde para o devido
cumprimento de suas atividades;
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5.21 — Manter durante a execucdo do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas em lei;

5.22 — Determinar que o seu responsavel designado como preposto faca uma visita a cada
15 (quinze) dias, no minimo, para supervisionar 0s servigos que estdo sendo prestados
pelos funcionarios contratados, a qual sera registrada pelo fiscal do contrato;

5.23 — Os servicos serdo previamente estabelecidos pelo TCE/RN os quais, a critério
deste, podera ser remanejado, trocado, modificado ou substituido no todo ou em parte, nos
estritos limites estabelecidos pela legislacdo em vigor.

5.24 — Atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerente ao objeto do
contrato, sem que disso decorra qualquer onus para a CONTRATANTE, ndo implicando
a atividade da fiscalizacdo em qualquer exclusdo ou reducdo da responsabilidade da
empresa contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na
ocorréncia desta, tampouco a co-responsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes e prepostos;

5.25 — Fornecer os uniformes para cada categoria profissional nas quantidades,
periodicidade, qualidade e especificacbes constantes do Termo de Referéncia;

5.26 - Apresentar e manter seus empregados uniformizados e identificados por crachas,
sujeitando- os as norma disciplinares da CONTRATANTE, porém, sem qualquer vinculo
empregaticio com a mesma;

5.27 — Controlar o cumprimento da carga horaria, cabendo-lhe exclusivamente a
substituicdo de recursos humanos, quando solicitado pela CONTRATANTE, nas
ocorréncias de falta, interrupcdo do cumprimento da carga horéaria ou solicitacdo de
pessoal, independente da causa;

5.28 — Apresentar ao fiscal do CONTRATO o registro da frequéncia dos empregados
alocados para a execucdo dos servicos (inclusive no caso de cobertura) no final de cada
més. O controle da frequéncia, embora sob responsabilidade da CONTRATADA, podera
ser solicitado pela CONTRATANTE a qualquer tempo;

5.29 — Impedir que os profissionais que cometam faltas disciplinares consideradas por este
Tribunal, qualificadas de natureza grave, sejam mantidos ou retornem as instalacbes da
CONTRATANTE;

5.30 — Realizar a suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto para admisséo
quanto ao longo da vigéncia do CONTRATO, os exames de saude preventivos exigidos
pela legislacdo vigente e apresentar os respectivos comprovantes sempre que solicitado
pela CONTRATANTE;

5.31 — Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas 0s seus
empregados em servico, cumprindo todas as suas obrigacdes que as leis trabalhistas e
previdenciarias Ihe assegurarem e demais exigéncias para exercicio das atividades;

5.32 — Fornecer aos seus empregados vale alimentacdo/refeicdo, vale transporte, e/ou
qualquer outro beneficio que se torne necessario, nos termos da legislacdo em vigor;
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5.33 — Nao veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades,
objeto do Termo de Referéncia, sem a prévia autorizacdo da CONTRATANTE;

5.34 — Cumprir e fazer cumprir o disposto no Termo de Referéncia, devendo cada
categoria profissional seguir rigorosamente as rotinas descritas;

5.35 — Manter arquivo com toda a documentacdo relativa a execucdo do contrato,
inclusive quanto ao cumprimento de suas obrigacBes quanto aos salarios, mediante
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, a qual, quando solicitada, devera ser
encaminhada a CONTRATANTE;

5.36 — Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, este
contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacGes a que esta obrigada.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante a apresentacdo das
respectivas faturas e depois de atestada, pelo CONTRATANTE, através do fiscal do
contrato, a conformidade da execucdo do servico com as obrigacdes estipuladas nas
clausulas constantes deste termo contratual e do respectivo Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA — DA REPACTUACAO

7.1 — O Contrato podera ser repactuado, mediante pedido devidamente fundamentado,
visando a adequacdo de novos custos decorrentes da homologacdo de nova Convencao
Coletiva de Trabalho (CCT) das Categorias, durante o transcurso contratual, observada a
demonstracdo analitica da variagdo dos componentes dos seus custos.

7.2 — A primeira repactuacdo do contrato de prestacdo de servigos continuos, o prazo de
um ano para se requerer a repactuacdo conta-se da data da proposta da empresa ou da data
do orcamento a que a proposta se referir, sendo certo que, considera-se como data do
orcamento a data do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que
estipular o salério vigente a época da apresentacdo da proposta;

7.1.2 — As repactuacdes subsequentes a primeira, 0 prazo de um ano deve ser contado a
partir da data da Gltima repactuacdo;

7.1.3 — Os efeitos financeiros da repactuacdo nos casos de convengdes coletivas de
trabalho devem incidir a partir da data em que passou a viger efetivamente a majoracéo
salarial da categoria;

7.3 — Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido registrada a nova
convencdo ou acordo coletivo da categoria, a CONTRATADA devera solicitar a inser¢éo
de clausula no termo aditivo de prorrogacéo que resguarde o direito futuro de repatuacéo,
a ser exercido tdo logo disponha daquele instrumento devidamente registrado, sob pena de
preclusao;

7.4 — E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios nfo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou convencéo coletiva.
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CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 — Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, bem como no artigo 7° da
Lei n°10.520/2002, a CONTRATADA, no curso da execucao do contrato, se sujeitara as
seguintes penalidades, garantidos o contraditério e a prévia e ampla defesa.

8.1.1 — Na ocorréncia de uma das hipdteses previstas no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002:
a) Multa de 5% do valor do contrato, sem prejuizo das sangdes previstas no inciso V desta
Clausula.

8.1.2 — Na ocorréncia de atraso injustificado na execucdo do objeto, assim considerado
pelo CONTRATANTE, hipoteses em que respondera pela inexecucédo parcial ou total do
contrato, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

a) adverténcia;

b) multa de 0,5 (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso, até 0 maximo de 10% (dez
por cento) sobre o valor da contratacdo, em decorréncia de atraso injustificado na
execucdo do servigo ou da entrega do material;

¢) multa, no percentual maximo de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor do objeto
n&o fornecido, no caso de inexecucao total ou parcial do objeto;

d) suspensdo temporéria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administrag&o, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

e) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias.

8.1.3 — Na ocorréncia das infragOes identificadas na tabela 01, abaixo:

INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situacao que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou consequéncia letais, 6

por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo por motivo de
2 forca maior ou caso fortuito, os servi¢cos contratuais 5
por dia e por unidade de atendimento;

Manter empregado sem qualificacdo para executar
0S Servicos contratatos, por empregado e por dia;

Permitir a presenca de empregado sem uniforme,
4 com uniforme manchado, sujo, mau apresentado 1
e/ou sem cracha. Por empregado e por ocorréncia;

Recusar-se a executar servigo determinado pela

> fiscalizacéo, por servigo e por dia, 2
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

6 Zelar pela instalagdes do TCE/RN utilizadas, por 3
item e por dia;
Registrar e controlar, diariamente a assiduidade e a

7 pontualidade de seu pessoal, por empregado e por 1
dia;
Cumprir determinacéo formal ou instrucéo

8 complementar do 6rgéo fiscalizador, por 2

ocorréncia;
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Substituir empregado que se conduza de modo
inconveniente ou ndo atende as necessidades, por
funcionario e por dia;

10

Entregar os salarios, vale-transporte e/ou ticket-
refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem
como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas a execucdo do contrato nas
datas avencadas, por ocorréncia e por dia;

11

Efetuar a reposicao de funcionarios faltosos, por
funcionario e por dia;

12

Fornecedor EPIs (Equipamentos de Protecéo
Individual) quando exigido em lei ou convencéo, aos
seus empregados e de impor penalidades aqueles
que se negarem a usé-los, por empregado e por
ocorréncia;

13

Fornecer os uniformes para cada categoria, nas
especificacles, quantidades e prazos estabelecidos,
por funciondrio e por ocorréncia;

14

Efetuar o pagamento de salarios seguros, encargos
fiscais e sociais, bem assim quaisquer despesas
diretas e/ou indiretas relacionadas a execucao deste
contrato, por dia e por ocorréncia;

15

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos nao previsto nesta tabela de multas, por
item e por ocorréncia;

16

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos nado previstos nesta tabela de multas, apds
reincidéncia formalmente notificada pelo érgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia.

Tabela 02

GRAU

CORRESPONDENCIA

0,2% por dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% por dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% por dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% por dia sobre o valor mensal do contrato

3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato

OB IWIN|EF

4,0% por dia sobre o valor mensal do contrato

8.2 — A aplicagdo da san¢do prevista na alinea “a” do item 8.1.2 ndo prejudica a incidéncia
cumulativa das penalidades das alineas “b” e “c” do item 8.1.2, principalmente, sem
prejuizo de outras hipoteses, em caso de reincidéncia de atraso na entrega do objeto
licitado ou caso haja cumulagdo de inadimplemento de eventuais cotas mensais,
expressamente previstas, facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 5 (cinco)

dias Uteis.

8.3 — As sangdes previstas nas alineas “a”, “d” e “e” do item 8.1.2 poderao ser aplicadas
conjuntamente com a alinea “Cc”, facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 5

(cinco) dias uteis.
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8.4 — Em caso de reincidéncia especifica de infracdo de grau 06 prevista no item 8.1.3,
Tabela 2 desta Clausula, a CONTRATADA estara sujeita a multa de 10% (dez por
cento), por dia, do valor mensal do contrato.

8.5 — Na hipotese de reincidéncia especifica, pela segunda vez, das infragdes de graus 5 e
6 previstas no item 8.1.3, Tabela 2 dessa Clausula, restard caracterizada a inexecucéao
parcial do contrato e, em nova reincidéncia, inexecucdo total do contrato, a ensejar
rescisdo unilateral da avenca.

8.6 — O valor da multa aplicada devera ser recolhido do CONTRATANTE, no prazo de 5
(cinco) dias uteis contados da notificagdo, ou serd descontado por ocasido do pagamento
devido, podendo ainda ser descontado da garantia oferecida ou cobrado judicialmente.

8.7 — A aplicacdo das penalidades previstas nesta clausula é de competéncia exclusiva do
Secretario Geral do TCE/RN.

88 — As multas e outras penalidades somente poderdo ser relevadas pelo
CONTRATANTE, no caso de forca maior, devidamente comprovado por escrito, e para
0 qual néo tenha dado causa a CONTRATADA.

89 — A CONTRATADA devera comunicar 0s casos de forca maior ao
CONTRATANTE, dentro do prazo de 2 (dois) dias consecutivos contados de sua
verificacdo e apresentar os documentos da respectiva comprovacdo, em até 5 (cinco) dias
consecutivos a partir da data de sua ocorréncia, sob pena de ndo serem considerados.

8.10 — O CONTRATANTE, no prazo maximo de até 5 (cinco) dias consecutivos,
contados do recebimento dos documentos de comprovacdo mencionados no paragrafo
anterior, devera aceitar ou recusar os motivos alegados oferecendo por escrito as razées de
sua eventual aceitacdo ou recusa.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA

9.1 — A CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias uteis apds a assinatura do Termo de
Contrato, prestard garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual
atualizado do Contrato, podendo optar por quaisquer das seguintes modalidades:

a) Caucdo em dinheiro: efetuada, obrigatoriamente, no Banco do Brasil, em conta
atualizada monetariamente de caucdo vinculada ao CONTRATANTE, devendo o
caucionado entregar o comprovante da cau¢cdo do CONTRATANTE;

b) Titulos da divida pablica: o deposito devera ser efetuado em conta de custddia no
Banco do Brasil, vinculado ao CONTRATANTE, sendo aceitos somente aqueles
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacéo e
de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda (inciso | do § 1° do art. 56 da
Lei n°® 8.666/93);

b) Seguro-garantia: devera ser prestado por seguradora legalmente autorizada pela
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, devendo 0 CONTRATANTE ser o
unico beneficiario da apdlice de seguro;

c) Fianca bancaria: devera ser prestada por estabelecimento bancéario legalmente
autorizado pelo Banco Central, devendo o fiador expressamente renunciar aos beneficios
previstos nos artigos 827 e 835 da Lei n° 10.406/2002, que instituiu o Cddigo Civil
Brasileiro. Para surtir efeitos em relagdo ao CONTRATANTE, a fianca bancaria devera,
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obrigatoriamente, devera ser registrada em Cartorio de Registros de Titulos e documentos,
conforme legislacao vigente.

9.1.1 — A garantia prestada por de fianca bancéaria ou seguro-garantia, devera ser renovada
anualmente no mesmo percentual estipulado nesta clausula, devidamente atualizada e
sendo vedada qualquer clausula de excecdo, principalmente em relacdo a garantia das
verbas trabalhistas e previdenciarias.

9.1.2 — A CONTRATADA deverd manter atualizada a vigéncia da garantia contratual
durante toda a execucdo do contrato e até a comprovacdo do cumprimento de todas as
obrigacOes devidas, prevendo-se, para tanto, validade de pelo menos 30 (trinta) dias de
garantia ap6s o prazo final da vigéncia contratual.

9.1.3 — A garantia seréa liberada ou restituida apds a comprovacao da execucdo integral do
contrato, no prazo de até 30 (trinta) dias e, quando em dinheiro, atualizada
monetariamente conforme indices pagos pelo Banco do Brasil para conta vinculada do
CONTRATANTE.

9.1.4 — A perda da garantia em favor do CONTRATANTE, nos casos de resciséo
unilateral do contrato, far-se-a de pleno direito, independentemente de qualquer
procedimento judicial e sem prejuizo das demais sangdes previstas neste contrato.

9.1.5 — A garantia devera ser integralizada, num prazo maximo de 10 (dez) dias, sempre
que dela forem deduzidos quaisquer valores.

9.1.6 — Nos termos do art. 65, inciso II, alinea “a”, da Lei n°® 8.66/93, podera ser admitida a
substituicdo da garantia, observadas as modalidades previstas neste contrato.

9.2 — A garantia deve ter validade minima pelo prazo de vigéncia do contrato acrescido de
mais 90 (noventa dias) dias.

9.3 — A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacédo
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

9.4 — O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e 1l do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993;

9.5 — A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
9.5.1 — Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigac¢des nele previstas;

9.5.2 — Prejuizos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execucéo do contrato;

9.5.3 — As multas moratorias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a
CONTRATADA;

9.5.4 — Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nédo
adimplidas pela CONTRATADA;
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9.6 — A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos 0s eventos
indicados acima.

9.7 — No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia
deveré ser readequada ou renovada nas mesmas condigoes.

9.8 — Se 0 valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo
de 2 (dois) dias uteis, contados da data em que for notificada.

9.9 — A CONTRATANTE ndo executard a garantia na ocorréncia de uma ou mais das
seguintes hipoteses:

9.9.1 — Caso fortuito ou forga maior;

9.9.2 — Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes
contratuais;

10.9.3 — Descumprimento das obrigacGes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos
praticados pela CONTRATANTE;

9.9.4 — Atos ilicitos dolosos praticados por servidores da CONTRATANTE.

9.10 — Caberéa a propria CONTRATANTE apurar a isencdo da responsabilidade prevista
nas alineas “c” e “d” do subitem 10.9 ndo sendo a entidade garantidora parte no processo
instaurado pela CONTRATANTE.

9.11 — Né&o serdo aceitas garantias que incluam outras isen¢des de responsabilidade que
ndo as previstas acima.

9.1 — Sera considerada extinta a garantia:

9.12.1 — Com a devolucdo da apolice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracédo da
CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu
todas as clausulas do contrato;

9.12.2 — No prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia, caso a
CONTRATANTE ndo comunique a ocorréncia de sinistros.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 — Independentemente de notificacdes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais,
constitui motivos para a rescisdo do presente contrato a ocorréncia de qualquer uma das
situacOes previstas no art. 78 da Lei 8.666/93, observadas as suas ulteriores alteragdes.

10.2 — A rescisdo deste contrato podera ser procedida consensualmente pelas partes,
ressalvados 0s seus respectivos direitos e responsabilidades.

10.3 — Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Natal, capital do Estado do Rio Grande do

Norte, para dirimir as questdes decorrentes da execugdo do presente contrato, renunciando
as partes a quaisquer outros, por mais privilegiados que sejam.
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E, por estarem assim de pleno acordo, firmam o presente termo, em 3 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo subscritas, para a producéo
dos seus juridicos e legais efeitos.

Natal/RN, XX de XXXXXX de 2017.

Ricardo Henrique da Silva Camara
Secretario Geral do TCE-RN

):9,9,9.9.9,9,9.9.9,9,0.9,9,0.0.9,0.¢
Representante Legal da Empresa
TESTEMUNHAS:
Nome:
CPF:
Nome:

CPF:
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PREGAO ELETRONICO N° 16/2017-TCE/RN
ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE
TRABALHADOR DE MENOR

(nome da empresa) , Inscrito(@) no
CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade
N, e do CPF N° .o , DECLARA, para fins do disposto no

item inciso V do art. 27 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n®
9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicéo de aprendiz ( ).
(Local e data)

(representante legal)
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